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PROJETO DE LEI N° 54/2018

Autor: Executivo Municipal

Emenda Substitutiva Comissao de Legislagdo, Justica e Redagio.

Stmula: Dispoe sobre a contratagio de pessoal por tempo
determinado, para atender a necessidade temporiria de
excepcional interesse publico, nos orgios da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, conforme
especifica.

A Camara Municipal da Lapa, Estado do Parani, APR OV A:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgios da Administragdo Direta e Autarquias do Poder Executivo Municipal
poderio efetuar contratagio de pessoal por tempo determinado, nas condi¢oes, prazos e
regime espectal previstos nesta let.

Pardgrafo unico. - As contratacdes a que se referem o aput deste artigo
dar-se-40 sob a forma de contrato de regime especial, sendo regidos pelos dispositivos, do
art. 593 e seguintes do Codigo Civil, mas, a0 mesmo tempo, assegurando direitos previstos
na constitui¢ao Federal ao trabalhador, nos incisos VII, VIII, IX, XIII, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XXII, XXIII bem como a vincula¢io a Previdéncia Social.

Art. 2°. Consideram-se como de excepcional interesse publico as
contratagdes por tempo determinado que visam:

I - atender a situacdo de calamidade publica;

II - combater surtos epidémicos;

III - promover campanhas de satde publica que ndo sejam de carater
continuo, mas eventuais, sazonais, temporarias ou imprevisiveis, por fato alheio a vontade
da administragio publica;

IV - atender as necessidades relacionadas com a infraestrutura e servicos
publicos de apoio considerados, por fato alheio a vontade administrativa, necessarios a0
plantio, colheita, armazenamento e distribui¢io de safras agricolas;

V - admitir pesquisador e professor visitante e/ou estrangeiro;

VI - atender ao suprimento de profissionais do magistério e demais
funcionarios de escolas da rede de ensino municipal, nas hipoteses previstas na presente Let
complementar;

VII - atender ao suprimento de pessoal especializado nas areas de saide
e seguranga publica, nas hipoteses previstas na presente Lei Complementar;

VIII - realizar servigos emergenciais em estradas municipais, estaduais €
federais, sendo imprescindivel, nas duas ultimas hipoteses, a prévia celebragio de convénio
ou instrumento congénere, nos termos da legislagdo em vigor

IX - realizar pesquisas estatisticas de campo;

X - realizar atividade de vigilancia e inspecdo, relacionada a defesa
agropecuaria, no ambito da Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente, para
atendimento de situagbes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal
ou vegetal ou de iminente risco a saade animal, vegetal ou humana, bem como realizar a
defesa e protegio ambiental através do fomento, execucdo de obras, fiscalizacio e
monitoramento;
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XI - Atender as necessidades relacionadas ao segmento de pesquisa
agropecuario no que se relaciona a trabalho de campo. Entende-se por trabalhos de campo:
preparo do solo, capina, plantio, aplicagdio de defensivos e corretivos, tratos culturas,
selegdo, avaliagdo, cruzamento de plantas, testes de vigor, colheita da area agricola,
cruzamento, avaliagdo, nutricio, manejo, fertilidade, vacinacio, inseminacio, controle de
doengas do rebanho animal;

XII - pessoal técnico especializado ou operacional, para realizacio,
elaboragdo e execugdo de projetos, servicos e obras decorrentes de termos de cooperagao,
ajuste, convénio ou similar, com prazos determinados, bem como implementados mediante
acordos internacionais ou de ambito federal, desde que haja em seu desempenho
subordinagio do contratado a0 érgio ou entidade piiblica, vedado o aproveitamento dos
contratados em qualquer outra area da administracio estadual.

§ 17 - A contratagdo temporiria de pessoal, nas 4reas a que se referem os
incisos VI e VII deste artigo, somente serd realizada para suprir a auséncia de servidor
efetivo decorrente de afastamento para capacitagio e nas hipoteses de concessio de
licengas, nos termos das leis 2280/2008, 1773/2004 e 2717/2012.

§ 2% A contratagdo decorrente de vacincia ou insuficiéncia de cargos,
sera realizada pelo prazo suficiente a criagio ou ampliagio de cargos, realizacio do
respectivo concurso publico e desde que inexistente concurso piblico em vigéncia para os
rESPECtivos cargos.

Art. 3°, - As contratagOes para substituicdo de professores afastados para
capacitagao ficam limitadas a 10% (dez por cento) do total de cargos de docentes da
carreira constante do quadro de lotagdo da instituicio.

Art. 4°, - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta
Lei sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacio, inclusive
através do Diario Oficial do Municipio e de jornal de circulagio na regido do municipio,
prescindindo de concurso publico.

§ 1% - Os aprovados deverdo apresentar atestado de saide, expedido por
médico registrado no Conselho Regional de Medicina do Paran4, considerando-o apto para
o exercicio da funcio, objeto da contratagio.

§ 2% - A contratagio para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.

§ 3° - Somente ocorrera a contratagio baseada na alta qualificacio
(notoria capacidade técnica ou cientifica do profissional) na situagio prevista no inciso V
do art. 2° desta Lei Complementar, mediante analise do Curriculum Vitae.

§ 4° O processo seletivo simplificado serd constituido de prova e/ou
avaliacio de titulo(s), sendo esta ultima hipitese reservada a caso de urgéncia ou
emergeéncia, devendo em todos os casos atender os seguintes pressupostos minimos de
validade:

I - ampla publicidade, inclusive da motivacio da necessidade das
contratagoes;

II - estabelecimento de critérios objetivos de julgamento e avaliagio, a
serem estabelecidos no edital de convocagio;
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III - inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das decisdes
da comissio de avaliagdo e julgamento, por parte dos candidatos, bem como pelo controle
externo e social.

IV - vinculagio as regras do edital e a classificacio final do certame.

Art. 5°. - As contratagdes serdo feitas por tempo determinado,
observando-se os seguintes prazos:
I - até 6 (seis) meses, no caso dos incisos I e IT do art. 2° desta Lei

b

Complementar;
IT - até 12 (doze) meses, nos casos dos incisos 111, IV, V, VI, VII, VIII,
IX, X, XI e XII do art. 2° desta Lei Complementar;

(' 1°- Permanecendo a necessidade que gerou a contratagio na forma da
presente Lei Complementar, os prazos estabelecidos neste artigo poderio ser prorrogados
por quantas vezes forem necessarias, desde que nio ultrapasse o limite maximo de dois

anos fixados pela alinea “b” do inciso IX, do art. 27, da Constituicio Estadual.

§ 2° - As prorrogagdes dos contratos devem ser solicitadas pelos
Secretarios Municipais interessados ao Secretirio Municipal de Administragio no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias do termo final de vigéncia do contrato, estando
plenamente demonstrada a necessidade das prorrogacdes nos termos desta Lei, devendo
estas ultimas serem formalizadas mediante termos aditivos.

Art. 6°. - As contratagdes, incluido as prorrogagdes contratuais, na forma
da presente Lei, somente poderdo ser feitas com estrita observancia dos limites de gastos
com pessoal e mediante prévia e expressa autorizacio do Chefe do Poder Executivo.

§ 1% - O “caput” do presente artigo ndo se aplica para as contratacdes
temporarias vinculadas a convénio ou termo de cooperagio com prazo determinado, que
contenha repasse de recursos para o pagamento do pessoal envolvido nas atividades, e
desde que a receita ndo integre a receita corrente liquida, considerando-se apenas como
gastos de pessoal o valor excedente ao considerado nos planos de aplicagio dos recursos
objeto de convénios ajustes e termos de cooperagio.

§ 2° - As contratagdes deverdo ser solicitadas pelos Secretirios
Municipats, através de oficio dirigido ao Secretario Municipal de Administragio, contendo:

I - justificativa pormenorizada da necessidade da contratagio;

IT - caracterizagdo da temporariedade do servigo a ser executado nos
termos desta Let;

I - peculiaridades relativas as fungdes a serem exercidas pelos
contratados na forma desta Lei, como a carga horaria semanal ou niimero de horas/aulas,
salario e/ou contraprestacio, local da prestagio do servico e possiveis necessidades de
deslocamento da sede e necessidade de pagamento de gratificacdes decorrentes da natureza
da atividade a ser desenvolvida;

IV - a estimativa de custos da contratagdo, a origem e a disponibilidade
dos recursos financeiros e orgamentarios necessarios as contratacoes;

V - pronunciamento da Secretaria Municipal da Fazenda;

a) a Secretaria Municipal da Fazenda emitira informagao sobre o impacto
financeiro das solicitagdes, bem como sobre a disponibilidade financeira de recursos para a
realizagdo das contratagdes solicitadas, em obediéncia as disposi¢des constitucionais;
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Art. 7° -1 proibida a contrata¢io, nos termos desta lei, de servidores da
Administragdo Direta ou Indireta do Poder Executivo Municipal.

( 1° - Excetua-se do disposto no cput deste artigo, a contratagio para os
cargos de professor e da area da saude, respeitadas as disposigdes dos incisos XVI e XVII

do art. 37 da Constituicio Federal.

§2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragio ao disposto neste
artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do
contratado, inclusive em solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado,
desde que apurada a concorréncia deste.

Art. 8° - A remuneragio do pessoal contratado, nos termos desta lei,
sera fixada:

I - nos casos do inciso V, do art. 2°, em importancia ndo superior ao
valor da remuneragio fixada para os servidores de final de carreira das mesmas categorias,
nos planos de retribuicdo e nos quadros de cargos e saldrios do 6rgio ou entidade
contratante;

IT - nos casos dos incsos I, 11, 111, IV, VI, VII, VIIL, IX, X, XI e XII do
art. 2°, em importancia ndo superior a0 valor da remuneragio inicial constante nos quadros
de cargos e salarios municipais, para servidores que desempenham fungdes semelhantes,
ou, ndo existindo a semelhanga, as condi¢des do mercado de trabalho;

III - no caso dos incisos IV, IX, XI do art. 2° o valor da remuneracio
podera ser fixada por unidade produzida, desde que ndo extrapole o teto fixado pelo inciso
IT deste artigo;

Art. 9° - O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculado
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribui¢des devem ser
recolhidas durante a vigéncia da contratagio.

Art. 10. - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei os
seguintes direitos:

I - vencimentos nio inferiores ao salario minimo;

IT - irredutibilidade dos vencimentos dos ocupantes de cargo e emprego
publico, ressalvado o que dispde o artigo 37, XV, da Constituicio Federal;

II - garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo para os
que percebem remuneragio variavel;

IV - décimo terceiro vencimento com base na remuneragio integral;

V - remuneracio do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - duragio da jornada normal do trabalho néo superior a 8 (oito) horas
diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

VII - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

XVIII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a
mais do que a remunera¢do normal, vedada a transformacio do periodo de férias em
tempo de servico;

IX -licenca a gestante, sem prejuizo do cargo ou emprego e dos
vencimentos ou subsidios, nos termos fixados em lei;

X - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XI - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de
saude, higiene e seguranga;
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XII - adicional de remuneragao para as atividades penosas, mnsalubres ou
perigosas, na forma da les;

XIII - assisténcia e previdéncia sociais;

XIV - afastamentos decorrentes de:

a) casamento, na forma da Let Municipal n° 2.280/08;

b) luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mie e irmido, Let Municipal
n° 2.280/2008;

c) licenga para tratamento de saude e acidente de trabalho na forma da
legislacdo previdenciaria aplicavel ao regime geral;

XV - para os professores contratados para a rede municipal de ensino,
auxilio-transporte na forma da Lei Municipal n® 2717/2012;

Art. 11. - Sio deveres dos contratados, na forma da presente lei, os
previstos no art. 170 da Lei Municipal n® 2280/2008.

Art. 12, - Ao contratado na forma da presente lei é vedada a pratica de
atos previstos no art. 171 da Let Municipal n® 2280/2008.

Art. 13. - O pessoal contratado nos termos desta Let ndo podera receber
atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato.

Pardgrafo dnico. - A mobservancia do disposto neste artigo importara
em nulidade do contrato sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades
envolvidas na transgressao.

Art. H4. - As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta le1 serdo apuradas mediante sindicancia pelo 6rgio a que estiver vinculado o
contratado, com prazo de conclusio maximo de 60 (sessenta) dias, assegurado o
contraditorio e ampla defesa.

Art. 15, - O contratado na forma da presente lei responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes, aplicando-se aos
contratados as prescrigbes previstas na Lei Municipal n® 2280/2008.

Art. 16. - Os contratados na forma desta lei sujeitam-se as seguintes
penalidades:

I - adverténcia, aplicada por escrito, em caso de negligéncia, de
desobediéncia ou falta de cumprimento dos deveres;

IT - rescisdo da contratagdo, nos termos desta let, no caso de incidéncia
de qualquer das hipoteses previstas no art. 188 da Lei Municipal n® 2280/2008.

§ 1° - E motivo de rescisdo da contratacio, nos termos desta lei, a
auséncia ao servigo por mais de 7 (sete) dias Uteis, consecutivos, sem motivo justificado.

§ 2° - E também motivo de rescisdo da contratagio, nos termos desta
lei, a nomeagdo ou designagio do contratado, ainda que a titulo precirio ou em

substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca em qualquer
das esferas de governo.

§ 3° - Em caso de afastamentos a que se referem as alineas do inciso
XIV do art. 10 da presente Lei Complementar, os contratados deverdo apresentar
justificativa a0 6rgao nos seguintes prazos:
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I - para casamento: apresentagido de documentagdo comprobatdria com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas;

I - luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mie e irmio:
apresentacdo de documentagio comprobatéria e justificativa até 5 (cinco) dias apds o
ocorrido;

T - licenga para tratamento de saude, acidente de trabalho e licenga
paternidade: apresentagdo de documentagdo comprobatéria até 24 (vinte e quatro) horas
ap6s a ocorréncia.

Art. 17. - As contratagdes para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37, da Constituicio
Federal, efetivadas anteriormente a publicagio desta lei, terdo 120 (cento e vinte) dias para
se adequarem a este regime especial, sem reducdo da remuneragio.

Pardgrafo unico. — Ratificam-se as contratagdes anteriormente
realizadas pelo Municipio da Lapa com fundamento no art. 37, IX da Constituicio Federal
mantendo-se aquelas em vigéncia, até o término do prazo contratual.

= )

Art. 18 - Efetivada a contratagdo autorizada por esta lei, o 6rgio
responsavel encaminhari a respectiva documentagio ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana, para fins de registro nos termos do inciso IIT do art. 75 da Constituicdo Estadual.

Art. 19 - A contratagdo nos termos desta lei ndo confere direitos nem
expectativa de direito a efetivagdo no servigo piblico municipal.

Art. 20. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Camara Municipal da Lapa, em 12 de junho de 2018.

Presidente
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