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OFICIO N° 037/2025 - SISMUL Lapa, 12 de novembro de 2025.

Camara Municipal da Lapa

Ao Excelentissimo Senhor IIIIII III'IIIIII‘
Presidente da Cadmara Municipal da Lapa — PR PROTOCOLO GERAL 346872
Arthur Bastian Vidal Data: 13/11/2025 - Horario: 14°:§g
Nesta_ Administrativo

Assunto: Manifestag@o contraria ao Projeto de Lei Ordinaria n® 133/2025.

Senhor Presidente,

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais da Lapa - SISMUL,
entidade representativa dos trabalhadores e trabalhadoras do servigo publico municipal,
vem, respeitosamente, por meio deste, manifestar sua posicao contraria ao Projeto de Lei
Ordinaria n® 133/2025, que autoriza a cessdo de uma servidora do Municipio de Alto Taquari
— MT para exercer cargo em comissdo de Diretora Geral do CRAS no ambito da Prefeitura
Municipal da Lapa.

O Sindicato entende que tal proposta fere o principio da valorizagao do
servidor publico municipal, considerando que ha profissionais efetivos no quadro da
administragdo local plenamente capacitados para exercer fungdes de direcao, chefia e
assessoramento. A nomeacgdo de uma servidora cedida de outro municipio para ocupar
cargo comissionado ignora o mérito e a qualificacdo dos servidores lapianos, além de
suscitar duvidas quanto a moralidade, legalidade e ao interesse publico da medida.

Ademais, a cessdo de servidora de outro ente federativo, especialmente
para o desempenho de fungao comissionada, ndo se coaduna com os principios da
eficiéncia e da economicidade, podendo representar dnus desnecessario e precedente
inadequado a gestao publica municipal.

A NOB-RH/SUAS estabelece que o COORDENADOR do Centro de

Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) deve ser um profissional de nivel superior,
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CONCURSADO, para garantir a descaracterizagdo dos vinculos trabalhistas precarios e a
continuidade dos servigos. Esse Coordenador e nao diretor (Conforme determina a NOB/RH
SUAS) deve possuir experiéncia em gestao e trabalho comunitario, e ter responsabilidade
sobre a gestdo da equipe e CONHECIMENTO do territério. Ele deve garantir a execugéao do
trabalho, a articulagdo entre a equipe, a formagdo continuada dos profissionais, o
cumprimento das diretrizes do SUAS, a realizagao de planejamento estratégico e a gestao
do territério, incluindo a coleta e analise de dados para tomada de decisées.

Dessa forma, o SISMUL reitera seu posicionamento contrario & aprovacéao
do Projeto de Lei Ordinaria n° 133/2025 e solicita a esta Casa Legislativa que rejeite a
proposicéo, em defesa do servigo publico municipal, da transparéncia e da valorizagao dos
servidores efetivos da Lapa.

Certo de contar com a atengdo e o compromisso dessa Presidéncia e dos
nobres Vereadores com a boa gestao publica e com os servidores do municipio, renovamos

nossos protestos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,
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Anderson Carlos dos Santos
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