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"Disp¥e sobre a organigaciio adninistr tiva da Pre-
feitura lunicival da Lapa e d4 outras frovidéncias"”.

A CRMARA MUNICIPAL DA LAPA «DEGRET As
Zfiplo I = DOS PRINCIPIOS NORTADORES DA AGRO ADMINISTRATIVA

v

A:*.;Lgig A Prefeitura adotard o vlanejamento cémo ingtrmmento de aglo para
o desenvolvinento ffgico~territorial, econdmico, sodial e cultural da comunie
dade ben como para a’‘aplicaclo dos recursos humanos, materiais ¢ financeiros

“do ?ov!rno funieipal,

f= Az atividades da administraclBiec nmunicipal, e especialmente a execuclio
e planos e programas de gov8rno, ser¥o objetos de permanente coorlcnaglo,

2 « A coordenaclo serd exercida ém todos os nfveis da aduinistracHio, mé-

ante atuac¥o das chefias individuais, reslizaclic sistemdtiva de Ses con

a participaclio das chefias subordinadas e a innfituig!o e funcionanento de co-
ltlganc de coordenaclio en cada nfvel sdministrativo.

Arta 4%« A Prefeitura recorrérd para a exccuglo de obras e servicos, sempre-
que e aconselhdvel, mediante contraic, concessfio permiss¥o ou cone
vénio, a péssoas ou entidades do setor privado, &e forma a2 aleancar melhor /
! rendinento, evitando’novos encargos permanenves e anpliac#o desnecesséria do
' quadro de servidores. :

| 22 = Os servigos munichbais deverilo ser perpanentemente atvalisados, vie/
- sando & modernigacdo dos métodos de trabalho, com o obejetivo de »roporcionar
nelhor atendimento mo pdblico, através de rdridas decis¥es, sempre que possie
v.l.oan execuclio imediata,

= 2 = Para a execcuclo d8sses programas a Prereitura noderd utiligirese de
ir.duruo. colocados 2 sua disposic¥o por entidodes pdblicas e privadas; nacioe
‘nals ¢ estrangeiras ou consorciarese com outras entidades vara a soluclo de’
 problomas comuns e melhor aproveitamento de recursos financeiros e téenicos.

’iﬁ‘_lzig_ A adminigtraclio nunicipal deverd promover a integraclio da comuni- -
e na vida volitico-administrativa do Municfpio, através de Srglos coletivos,
‘ecomnostos de servidores municirais, representantes de outras esferas de govéra
no e nunfeines com ntunclo'destaoaaa na coletividade ou com conhecimento esve=
effico de problemas locais.

Azﬁaingig.A Prefeitura procurard elevar a rrodutividade de seus gervidores, evi
- 0 o crescimento do seu peszoal através da seleclo rigorosa de névos ser-
vidores ¢ do treinamento e arerfeigoapento dos servidores existentes, a fim-
de possibilitar o estabelecimento de nfvels adequados de remuneracBo e a as-
cenclo sistendtica a func¥es suveriores,

#i’“‘lul4il¥§ elaboraclio e excécucHo de seus programas, & Prefeitura estabelece-
o cri o de prioridedes, segundo a oaaenoinlidnao da obra ou servigo e

o atendimento do inter8sse coletivo,
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ITULO II S5

i , A Prefeitira lunicipal da Lapa passa a ter a seguinte estrutura
igacional bésica, constituida dos érglos seguintes:-

I-Orgdos de Aconselhamento
1~Conselho Rodovidrio Hunicipal

TIelrglos de Assessoramento .
l-Assessoria Técnica e Jurfdica.

ITI-0rglos da Adminigtraci@io Geral
l1=Servigo de I‘hm:xu
2-Sexvico de Administraclo

IVeOrglos de Administraclo Lspecifica
l-Servigo de Obras e Viaclo
‘ 2<Servico de Zducaglo ¢ Cultura
JeServicos Urbahos 2
4eServicos AlroePecudrios. .

VeOrglos AutSnomos
l-Servigo Tole!ina.co Hunielpal

TYTULO TTT
I .5 .- DA COMMBPENCIA

( A Assessoria Técnica e Jurfdica 6 o Srglio responsdvel pelas ativie
- dad consultoria nos acsuntos jurfdicos da Prefeitura, arrecadaclo judi-
t[ da dfvida ativa, redacBio de normas legais, conpetindoelhe rronunciar-sé
| t6da matéria jurfdica que lhe f8r su etida pelo Prefeito e denais dre

w_g 0 Servige de as é o Srglio encarregado da oxecn%?o da polftie-
i nanceira ¢ fiscal do lunigcipio, bem como das atividades relativas a lancde
| mentos de tributos e ar¥recadac¥o de rendas municipaissfiscalizaclio dos cone’
tribuintessrecebinento, guarda e novimentec#io de valoresjdesvesa, contibilie-
dade e pa 03 Qlc‘ornqlo do orcamento e contr8le da sva execuclio, ¢ ase
- seasoranento do ’refeito em assuntos econdmico-financeiros,

drte 13 = 0 Sor!!.oo de Pinangas ten a sesuinte estruturas

I <« Setor de Tributaco;
II « Setor de Contabilidede;
‘III - Tesouraria.

| M’ 0 Servigo de Admiuistrackio § o 6rgfio incunbido de exercer as ativie
| : gadas 2 nistraclo geral da Prefeitura, no que concerne a pessoal,
l-_tqrhl, expediente, arquive, seladoria ¢ transportes.

Arte 15 =« 0 Servico de Adminigtraclio tem a seguinte estratura:
- IesSetor de Pessoal;
II=Setor de laterial; v
III-Setor de Servigos Cerais.

-
.
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Arte 16 - 0 Servieo de Obras e Viaclio & o Srglo responsdvel pela exeduolio

e conservaciio ddis obras mmi@dnoomtm%olo de estradas ¢ caminhos nunie
eipais;abertura, pavimentaclio ¢ conservac8o de vias e logradouros péblicos;
livencisnento e fiscalizagdio de obras partivulares e as pertinentes ao sis-
tena de transpories da nuenigipalidade,

= O Servigo de Obras e ViacBo tem a seguinte estruturas
e I<Setor de Obras e %nnrmgj:n

II-Setor Rodovidrio Municipal,

P‘_m_‘ 0 Servigo de Bducaco e Cultura € o Srg¥o responsdvel pelas ativi-
ades educacionais e cil s exercidas pelo liuniefpio, especlalmente as

 relacfonadas con a educaco prindria; 3 manutenglo de bibliotecas; ¢ & manue

de profogdes cfvicas e reereativas e 3 distribuicde ¢ controle de ne-
esc._:ohr.
‘= Ao Servigos Urbaros comvete & execucHo dos servigos de linmpeza
- a, natadouros, Teiras, cemitérios, varques e jardins, como tanbén da
fiscalizacdo dos servigos licos concedidos, permitidos ou autorizados,

A\AM_Oa Servigos Urbanos t8m e seguinte estrutura:

I« Setor de limpesza pidblica;
II+ Setor de Parques ¢ Jardins;
111« Setor de llatadouro;’

IVe Setor de Cemitérios.

mﬂf 0 Servigo AgroePecudrio tm por finslidade fomentar as atividades
rurais, deade o.g:l ro do solo até o transporte da wodielio agrdria e tamd’
bén tratar da n a gualitetiva e quantitetiva de nossog rebanhos, atrud®és
de drgio »réprio ou de subvenclo a organismos esvecializodos,

Art. 21e 0 Orgfio Autdnomo=Servico Telef8nico lunicinaleconstante da estrutue
ra adnintstrativa da Prefeitura lundwipal 4a Ilopa, reger-se~£ vor normas /
as.

~ALZIL0 IV
D0S PROGRAMAS BSPECIAIS DE TRABALHO

g._zz, 0 Prefeito Municipel poderd instituir progranas especi-is de trabae
para o trato de assuntos especfficos, que estejan inclufdos na &rea
de conpeténeia dos Servigos crindos.

% Os progranas especials de trabalho de que trata o artifo anterior
o

titufdos vor Deecreto.

§ 19 « 0 Decreto instituidor do progrema especificard:
I<0s assuntos que constituem pbjeto do ‘rrograna;
IT<As atribuigles da chefia do programna, bem como as suas
‘conpeténeias para proferir despachos decisfrios; -
I1I=0 & a que o prograne se subordinard diretanente. -
2?2 « A ingtituiglo de yrogramas especials de trabalho depéne
derd do exi ia de recursos orgmnentfrios para fazer face s despesas.

" § 3° = 0 nfmero d¢ programas em funcionanento, conconitantenen-
h.’nlo serd superior a quatro.

Axta 24 =0 Provinmto dis oheflgs §o8 Programas egpepials SoniieooriOnists.

i
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m..,z&; Ao institulr o programa, o Prefeito Municinal o dotard dos nelos
nmateriais ¢ humanos necessfrios ao seu funcionamento. |

IITUI0 ¥
ey DAS DISPOSIGSES GERAIS

maﬁ_g 0 Prefeito lMunicipal deverd recgulmmentar a presente Lei no prae
8o & 90 (nowenta ) dies.

_ 27 = Observadas as dis cSes legels vigentes, o Chefe do Erecutivo,
mtizz—m 3 $6net -

no résse da Adninigtrag poderd delegar conpe a s diversas che-"
Pias proferir despachos hc:ldrloc o ‘auando da aprovac¥o do Regulanen
o In de que treta o artign anterior.

A delegecBo de eonpeténeia serd utiliz-da como instrumento
oncentracdio adninigtrati con o objetive de usoﬁnr naior Papie’

‘dez e objetividade ds decisBes, situando-se ne proxinidade dos fatos, pese

soas ou groblcnu e atender,

Arke 28 o Mco instituide a Coniss@o Municipal de Plenejanento, 6§§lo cone
re as

8 ultivo e de assessoranento do Prefeito, competindo~lhe opiner s
atividades relacionadas com o plansjan on%o municipal e coordensr o elaborae
¢lio do Tlano mrt?tor de Desenvolvinento Integrado do Muniefpio,

W; As funcFes da Comiss¥o m::icip:l'de lex:J.m emento constarfio
regulanmento p 0y 2 ser ppovwado por decreto, o q card & sus -
composicEo e diurﬁn:rl as’atridbuicles dos seus nembros ¢ ns nornas bfsie
eas para o seu funejonanento,.

4Kta 29 = Pioo Instituldo o Oonselho Rodovifrio liunicizal, 6rrlo consultivo e
‘ageesgoranento do Prefeido, conpetindo-lhe opinar s8bre as atividades ree
lecionadas com’a aprovaclio do FRdno Redovifrio do lunicipio e do seu progrand

AS fung¥es do Conselho Rodovifrio lunicipal constarfio de-

' ento 0, & ser aprovaedo por dcereto, o qual indicoerd a sha cone
vosicEo e discrinindrd as atribuig¥es dos seus membros e normas bésivas pars
o seu funcions ento.

, % Va medida em %:: forem instalados os Srglos que compdén a estrue

ndsgtrativa da feitura Municipal, prevista nesta lel, serdo ot~
tintos avtonfticamente os atuals Srg¥os, ficaundo o Prefeito Munieipal aue

" torisado & promover as necessfrias transferfneci-s de pessoal, verbas, atribud
 ¢¥es ¢ instalacBes.

Por conveni8ncia da aduninistrac¥o, fica o Prefeito autorizado a,
énte decreto, desdobPar oz Servigos em Setores de Trabalho, definindée
lhes, nessa opor dadey, as respectivas atribuicldes e resnonsabllidades.

Lota led entrarf em vigor na data de sua publicag¥o, vevoradas as
s o cestriries !

Sala dag Sess@es da Clnara !lunicipal de Lana, en 29 def_c‘uzen‘bro de 1970
4

Pénelon Teinhardt - lloreira Cuilhernme Cuinar¥es
Presi ‘ente. ; 1¢ Secretdrio,



PARECER DA COMISSXO DE LEGISLAGXO ¥ JUSTIGA
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Opinamos faveravelmente;'no que diz respeite a legalidade
da presente matéria,. '

Notames ne entante, defeite de redac@ie ne item IV de Are
tige 10- Ondé.diz :-= Orgldos de Administragdie Geral, diz quais s¥¥ esses ér-
gies , en ndmero de 3, mas eocerre que o artige,19 define service n#e espe-

y*\gificado. No artige 10, quais sejam es"Services Municipais" que paréem se cen-
=" fundir ceme "Services Urbanes'.
' N&o prevé e projete de organizacfo administrativa as ativi-
dedes agre-pecudrias, fundamentais para o nesse Municipie.
Propemes a seguinte emenda de redacdioe:
Art. 10 = Inclua-se,=e it (V.
L
- 5
e
4~ Services Agre-Pecuérioes.
Art, 19~ Onde se 1& Services Municipais, leia-se "Services
—~ Urbanes",
R Art. 20 - passa a deneminar-se pardgrafe Unico do artige 19. .
ATt.20 = 0 Serwice agf@-peciidrie tem per finalidade fomentar
as atividades rurais, desde e prepare de sele até o
transperte da producsie agréria e também tratar da me-
lhoria qualitativa e quantitativa de nesses rebanhe
através de ergfie préprie eu de subvencie a erganis;
mes especializades.

¥ o parecer e a emenda.

. Sala das Sessdes em 30 de nevembre de 1 97e /Kl_\\

TR e L
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David Wiedmer Netd- relater
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Parecger da Comissao de Orcamentos Finangas e Tomada de Contas

liada em Contario na aprovagao da presente matéria,l&penas,
nao em fo de emenda,apeSss compsujestao a criagio do departa
mento de a gtencia Social, Um departamento estruturado como de
Ante-Projeto n® 15/70, dentro de dotagao Jervigo de Jaude, isso
para o Exercicio de 1972,
Sala das Sessoes em 14 de @ezembro de 1970
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0f. n® 454/70.-
Lapa, 12 de outubro de 1970

Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a V.Excia. o Ante-

Projeto de Lei n® 015/70, bem como a necessdria Justificativa dég

557 .
*f’/’%/”

se documento, para apreciacdo e aprovacdo dessa Colenda Casa.

Ao ensejo, renovo a V.Excia. os meus protestos

de estima e consideracfo.

Exmo., Sre

FENELON WEINHARDT MOREIRA
1.D. Presidente da Cédmara Municipal

NESTA
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ANTEPROJETO DE LET N2 Q1 0

"Dispoe s0lre a orgunizacdao ad{*bum/z‘/w/a

va da Prefeitura lunicipal da .,.a,pa, e da
outras providencias',

A CAIARA MUNICIPAL DA LAPA decretou, e ew, PREFEITO

WUNICIPAL, oanciono a seguinte Ledl:

TiTULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAC ADININISTRATIUA

Art, 19 - A Prefeitura adotara o planejamento como
instrunentio de acao para o desenvoldvimento #thLco-/te/uuLtomL econdmico,
social e cultutal da comunidade bem como para a aplicacac dos recursos hu
mancs, materiais e [inanceiros do Govewno lunicipal.

Arte 29 - Ao atividades da adminisiracaoc municipal,
e especialmente a execucao de planos e programas de GOUernd, 4erdo olbje~/
104 de permanente coordenacdad.

Art. 39 - A coordenacaoc serd exercida em todos 00 n/_{:
vels da adlwm;vuaguto, mediante atuacac das cheflias individuais, realiza-
cao sistenatica de reuniGes com a participacao das chefias subordinadas e
a inetituicac e funcionamentsc de comissbes de coordenacdo em cada nivel - |
adninisirativo, ‘ {

Art. 49 - A Prefeitura recorrerd para a axecug,ao de

obras e Ae/w»f,g;oo, sempre que adnissivel e aconselhavel, mediante contra—/ ‘

0, concessao p,e/zm/w/aa,o ou convenio, a pessoas ouw enitidades do seitor pii- |

Lo bk el b

vado, de fowma a .aJ,can,g,a,z melhor zendimento, evitandc novos encargos per-
i manentes e ampliacao desnecessaria do quadro de servdidores. '
Arte 59 = Us servicos municipais deverdo jﬁwm-/
i nentemente atualizados, vdieando a modernizacao doo netodos de a:Uio, - -4'
com o objetivo de proporcionar melhoi p/tem./tJnemto ao pliblico, a,bwuw dg,

zapidas deciosoes, /Jefnp)z,e, (;LLLe p,ooozwe/C qm ex‘eceqao dmediata. . .




R a—

—

e e

i? _<f52%yé;déza2'bzﬁzzzzdeﬁﬁgtézé; fgzgézz
N e s

tura podera utilizar-se de recursos colocados a sua disposicac por entida-
des publicas e privadas, nacionais e estrangeiras ou conoeoiciar-se COm Ou-
tras entidades para a solucdao de prolilemas comuns e melhor aproveitamento

-
de zecuros0s financeilios e tecnicod.

Arte 79 - A adninisiracas municipal deverd promover a

E ~ ST S A g Ay G0 i SR

integragao da comunidade na vida politico-adninistrativa do llunicipio, -
- > -~

atraves de orgaos coletivos, compoosios de servidires municipais, Zepresen-—

tantes de outras esleras de governo e municipes com atuagac deotacada na

coletividade ou com conhecimento especifico de prolilemas locais.

Arte 89 - A Prefeitura procurard elevar a produtivdida
de de sews servidores, evitando o crescimento do seu pessoal atraves da se
Leg&o /Z/L{}O/L’IJGG, de novos serwvdidores e do treinamento e aperfeigoamento dos
sewidores exiostentes, a fim de iaooow/t;(/i/ta)z, 0 estabeleciments de niveis -
adequados de remuneracao e a ascencao sistemdtica a funcies superiores.

Art. 99 - lla elaboracao e execucao de selLs programas ,
a Prefeitura eotabelecera o criterio de prioridades, segundo a essenciali-
dade da obra ou serwico e o atendimenito do interesse coletivo.,

TITuLo II
DA ESTRUTURA ORCANIZACIONAL

Arte 10 = A Prefeitura flunicipal da Lapa passa a ter
a sequinte estrutura organizacional basica, constituida dos orgacs seguin-
tes:
I - (rgaos de Aconselhamento
7 - Conselho Rodoviario lunicipal
II - Orgaos de Assessoramento :
1 = Assessoria Tecnica e ;lu/'./id/tlca
III - G/Lgxzoo da Adninisiracao Geral
7 - Sewdigo de Financgas
2 - Serwdico de /La'm/Ln/iA,zsz,agc},'a
v _ Orgaos de Administragao Especifica
7 - Sewdico de Obras e Uiacao
- Servicgo de Educacac e Cultura
3 - Sewvigos lUribanos

N
e

- ~ -~
V - Orgaos Autonomos
1 - Sewdigo Telefanico flunicipal

B 2 .
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TiTUuLo III
DA COMPETENCIA

Art. 11 = A Rssessoria Tecnica e Juridica e o 54950
/LeApOMCZlIQ/L pelas atividades de conoulioria nos asountos giwuicu,coo da Pre-
Leitura, ariecadacao judicial da divida ativa, redacac de nowmas legais, -
competindo-4he pronunciar-se o0bre toda materia Wca que lhe ,Jio/'z, sulme
tida pelo Prefeito e demais 6rgaos do Executivo.

Art. 12 = O Servigo de Finangas e 6 64gao encariega-—
do da execucao da ,Qof!j/t{,ca [inanceira e {fiscal do [l mup/w, bem como das
atividades relativas a lancamentos de tributos e arrecadacao de rendas mu-—
nicipais; Wca,bllg,a@'o dos contribuinies; receldmento, guarda e movimenita-
cao de valozes; despesa, contalilidade e ,mm&w:; elaboracas do oxrgamnen
io e controle da oua exXecucan, e a0sess0aanenio do Preleito em assunics -
economico =Linancelios.

' Artse 13 = O Sewdigo de Financas tem a seguinte estru
tura:
I - Setor de Tributagao;
II - Setor de Contaliilidade;
III - Tesouraria.

Arte 14 - U Sewico de Adminieiracdo e o G/ng':o Ancun
bido de exercer as atividades ligadas a adninieiracaoc geral da Prefeitura,
no que concewe a pessoal, material, expediente, arquivo, zeladoria e -
ranopoites.

Ant. 15 = 0 Sewico de Adminisiracac tem a seguinte

estrutura:
I - Setor de Pessoal;
II - Setor de laterial;
I11I - Setor de Seiwdgis geradas.
Ant. 16 = 0 Sewvico de Obras e Uiacdo ¢ o aiz,gﬁo es—-
porwc'we/L pela execu,gﬁo e conservacao das olraos municipais; construcao de -

estradas e caminhoo municipais; abertuwra, ,wu&merutag,a-o e con/ae/wag,c'z'o de —
vias e logradouros pﬁ,(’;l/i,coo ; dicenclamento e ';”A'AC@LL}CL@&G de obras parti-/
culares e as pertinentes ao osistena de tranopoiies da municipalidade.

Art. 17 = 0 Sewigo de Obras e Uiagao kem a seguinte
estutuia:

I - Setor de Obras e Conservagao;
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II - Setor Rodoviaric Municipal.

Aet, 18 - O Servico de Educacao e Cultyra ¢ 0 0rgao
responsavel pelas atividades educacionais e culiurais exercidas pelo luni-
oz,n_/i,o, especialmente as relacionadas com a educacdo p/uwu;zu,a, a manutencao
de bibliotecas; e a manutencao de p/zomog;o-'u civicas e recreativas e a dio-
tribuicao e controdle de merenda escolar. '

Arte 19 - Acs Serwigos llunicipais compete @ execucdo
dos servdigos .de limpeza ,QLZOLLca, matadoutos, felras, cem/{/(’;e:uloo, parques e
jardine, como tamben da {’/{Aca,!/i,gagﬁo dos servigos ,16,!;,!/{&04 éorLced/Ldao, pelr
mitidos ou autorlizjados.

Arte 20 = Os Sewwigos Urbanos item a seguinte estru-
tura: : ‘

I_ Setor de Limpeza pulblica;
II - Setor de Parques e Jardine;
III - Setor de WMatadowro;
IV - Setor de Cemiterioas.

Arte 21 - 0O G/Lgﬁo Autonomo - Servico Telefonico ilu-
nicipal - constante da estrutura administrativa da Preleitura flunicipal da
Lapa, /Leg,?/L—/.)e-é RO nounas /)/zép/ula/.).

TiTuce IV
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

Art, 22 - O Prefeito llunicipal poderd instituir pro
gramas especiais de trabalho para o trato de assunios especificos, que nac
estejam incluidos na area de competencia dos Sewwigos criados.

Arts 23 = Us programas especiais de tralbulho de que
trata o artigo anteidlor serao instituidos por Decreta.

§ 19 - 0 Decreto inotituidor do programa especifica.

I - 0s assuntos que constituem objeto do pro-
gramna ;
II - As atribuicoes da chelia do pragrama, ben
como as suas competencias pard proferir -
despachos decistriocs; i
III _ o 0RgAc @ Gue O prOgAANd de 4wlfo)w'/magzﬁ -
direlanente.
§ 29 - A inetituicao de programas especiais de tra-

-
2 -

e
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balho a’e,pende/uz da existencia de recursos orcamenidrios pard fazer face as
despesas.

' § 39 - O nimero de programas em funcionamenic, con-
comitantemente, ndac sera QUpeALONL @ qUARLO.

Arte 24 - O provimento das chefias dos programcs es
peciaios de trabalho .;C'a/L-ae,—é atraves de nomeacdo, em Comiosdo, para catgo
de Diretor Extracrdinaric.

‘ Ant. 25 - Ao inetituir o programa, o Prefeito luni-
cipal o dotara dos meids materiais e humanos necessdrics ao sel funciona-/
mento.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Ant. 26 - O Prefeito llunicipal deverd regulamentar
a precsente lei no prazo de 90 (noventa) diac. ‘

Ant. 27 - Observadas as disposicoes legais vigentea,
o Chefe do Executivo, no intercsse da Adminisiracao, ,zoaie/z,c;, delegar compe-
tencia as diversas chelias paa profernir despachos decisorios, quands da - °
aprovagao do Regulaments Interno de que irata o artigo anterici.

' PARAGRAFO (INICO - A delegagao de competéncia serd -
utilizada como ineirumento de desconcentracdo adminisirativa, com o obijetdi
vo de assegurar maior rapides e objetividade ao decisdes, situando-se na -
proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

) : Art. 28 - Fica institulda a Comissdoe funicipal de -
Planejamenio, éz’cgyc‘io conoultivo e de assessoranenioc do Prefeito, compeitindo
lhe opinar solbre as atividades relacionadas com o planejamento nunicipal e
coordenar a elaboragas do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do .
nicipio. '

PARAGRAFO UNICO - As funcoes da Cgmisado lunicipal
de Planejamento constarao de regulamento proprio, a ser provado por decre-
to, o qual indicara a sua COmposicao e discrininara as atiibuicoes dos -
sews menbros e as nowmas basicas para o seu funcionamento.

Art. 29 - Fica instituido o Conselho Rodoviario llu-
nicipal, 5)z,g,£o consulitivo e de assessoramentso do Prefeito, competindo-Lhe
opinar sobre ao atividades relacionadas con a aprovacas do Plano Rodovidrio

do llunicipio e do seu programa de obras anual.
PARAGRAFCO UNICO - Ao [fungoes do Convelho Rodoviario
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Municipal constarac de regulamento propric, a ser apaovado por decreto, o
qual indicard a sua cony;owlgc:o e discrininari as atribuicoes dos seis nemn
bros e nownas basicas para o sew funcionamentd.

Arte 30 - Na medida em que Lorem inoitalados oo Or
gﬁoo que compoen a estrutura adninisirativa da Prefeitura llunicipal, pre-
vista nesta lei, serdao extintos automaticamente 04 atuaio 549@04, Licando
0 Prefeito lunicipal autorizado a promover as necessarias itransferencias
de pessoal, verbas, atribuicoes e instalacces. '

Art. 31 - Por conveniencia da G;QSWZ/LM'/.),'Uz,aga.'O, flica
0 Prefeito autorizado a, mediante decietlo, desdobrar 04 Serwwdgos en Seio-
res de Trabalho, definindo-lhes, nessa oportunidade, as respectivas atii-
biicoes e responsalilidades. ‘

Art. 32 = Esta lei entrarda em vigor na data de sua

~ -~ -
pulblicacao, revogadas aos disposigoes em contrario.

‘Ca’p’a’ ’ 12 s




L%é/é}t;é/éfl %;zzbﬁaz/ Qé %ﬁﬂ
el Lo

Senhor Presidente,

Tenho a elevada honwa de submeter aoc examne dessa
Cana de Leis, 0 incluso anteprojeto de dlei, que dispoe sobre a reorgani-
3acd0 adninistrativa da Prefeitura.

A atual estrutura adminisirativa nao poseililita
a0 Executivo a execucao de obras e seivicos, alicercados em um planoc de
Anwestimentos, conforme exige a Lel dos Urgamentos Plurianuaio.

A auwsencia de certos 5@504 na Prefeituwra vem, -
inclusive, dificultando a implantacac de novas noamas de trabalhc e a -
e,La,lew.g,cZo de relatorios e outros documenios basicos que deveras melhor
inetruiren as presiagoes de contas do Executivo ac Legislativo llunici-~ /
pal, ao Tribunal de Contas do £otado e a outros organismos federais e es
taduaio.

Alem do mais, a nova organizacac adminieirativa,
nos tewmos em que c proposta e uma vez Amplaniada, abrird novas perspec—
tivas a Administracao lunicipal, uma vez que concorrera decisivamente pa
ra a 40441.;5,0 de inlmeros problenas, que eotao a compromeitelry 4W,
0 desenwodvimento e o crescimento ordenado de iodo o Iilwu'.o{pALo.

Trata-se, sen duvida, de um instrumento basico a
Administracao Publica Municipal, sem o qual o Executivo pouco pocte/ui rea
u;a/ce.mbmq&iow da Cidade, m;io pelo qual.m.cuiq.o da.ou.a.Aa.prua.g:cZo
pelos nolbres Uereadores com assents nésse Legislativo. -

0 anteprojeto de dei, em seus varios dispositi~/
vos, uniformiza toda a Adminietracas, criando uma estrutura organizacio=-
nal flexivedl, cujas atribuicoes serao fixadas em regulamento propric, a
ser baixado por ato do Executivo.

A oua aplicacdo em pouco contribuira para o au-/
mento das despesas, uma ve3 que a sua fungas principal sera, tao somen-/
te, a de disciplinar o funcionamenio da Adminietracao Hunicipal.

Na certeza de que a presente llensagem sera dio-
cutida e votada em regime de wgencia, siwo-ne do ensejo, para apresen
tar a Uossa Excelencia, 0s mews proiteoitos de coneideracdo e a.p/cégo.

RGI0 LEONT - Prefeito lunicipal
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Bncaminhe-se 3s ComissOes competentes para, na ordem emi-
tirem seus regpectivos pareceres.

. J«
Saia das Sessles,em 12 de outubm de 1 970 .
. 2 3 7 } i
Fénelon Wei: forelra
Presidente.
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