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PROJETO DE LEI N° 25/96

Simula: Declara de Utilidade Publica no Ambito Municipal a
Associacao de Pais e Mestres da Escola Estadual
“‘Nossa Senhora do Desterro”.

A Camara Municipal da Lapa, Estado do Parana, APROVA:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica no Ambito
Municipal a Associa¢do de Pais e Mestres da Escola Estadual “Nossa Senhora
do Desterro” , em Sao Bento, deste Municipio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigées em contrario.

Edificio da Camara Municipal da Lapa, em 22 de
agosto de 1996.

OSMAR TEIDER
Presidente

JOA o/RENA TO L. AFONSO
1° Secretario
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ANTEPROJETO DE LEI
N°12/96
A. Ver. Osmar Teider

Simula - Declara de Utilidade Publica no &mbito Municipal a Associagcdo
de Pais e Mestres da Escola Estadual ”Nossa Senhora do Desterro”.

O Vereador que o presente subscreve, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, vem, respeitosamente, apresentar a considerag@o do Plenario o seguinte:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica no Ambito Municipal a
Associagdo de Pais e Mestres da Escola Estadual “Nossa Senhora do Desterro” em Sdo
Bento, deste municipio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal da Lapa, em 1° de agosto de 1996.

Y A

OSMAR TEIDER
Vereador
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JUSTIFICATIVA

A Associagdo de Pais e mestres da Escola Estadual “Nossa Senhora do
Desterro” € uma institui¢do auxiliar do Estabelecimento de Ensino, que ndo tem carater
politico, religioso, racial e nem lucrativo e que congrega pais de alunos ¢ professores.

A APM tem por objetivo geral colaborar na assisténcia ao educando no
aprimoramento do ensino e na integragdo familia-escola-comunidade.

Tem como objetivos especificos:

Prestar assisténcia aos educandos, assegurando-lhes condig¢des de eficiéncia
escolar;

representar os interesses da comunidade e dos pais de alunos junto a dire¢do
do Estabelecimento, contribuindo para as necessarias adequag¢des dos Planos Curriculares;

promover o aprimoramento sistematico entre pais, alunos, professores e
membros da comunidade, através do desenvolvimento de atividades socio-cultural-
desportivas;

contribuir para a melhoria e conservagdo do aparelhamento e do
Estabelecimento escolar.

Esta APM esta regularmente constituida e preenche os requisitos legais para
a propositura do pedido de sua Declaragdo de Utilidade Publica.

Certo da compreensdo dos colegas edis, espero que votem favoravel a este

Projeto de Lei que trard beneficios a educagdo.
/ﬂﬁy/

OSMAR TEIDER
Vereador
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CAFTIULO I -

DA INSTITUIGAO, SEDE E FORO

ART. 12 - A Associagao de Pais e Mestres da _Escoln Fstﬁdual "Nossa SRE
do Desterro" : (APW/ )

. . T s i
anm:aede e foro no distrito de _S3o Sento 4 municipio de _Laps 9

Estado de Parand, 8 Zoma Rural , Nt . y reger

se-5, pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares /

- (4 .
gque lha forem apliecavaig

o

-~ SEPITULO IT

DA JATUREZA

ART. 72 — A APM, pessoa juridica de dirsito privado, & instituic@o auxiliar
do Estabelecimento de Ensinc = nZo %em cardter politico, religio-

89, racisl e nem fins lucrativos, nso sands rerunerados os seus Dirigentes

o Donagalhedron,

CAPITULO IIT

DOS OBJETIVOS

~
TART. 20 — A APM tem por objetivo geral colaborar na assisténcia ao educando
40 sprimoremento do ensino e na integragao familia-escola-comuni-
dade,
ART. 49 - 880 objetivos especi{ficos da APM:

— R=Y=t 1= « 2 o : 3 o i i
I prestor ussisténeia aos educandos, assegurando-lhes condigoes de efici-
b .
fncila esecolar;

1I- reyresentar os interesses da comunidade e dos pais de alunos junto a di

recan do Bstubelecimento, contribuindo para as necessdrias adequagdes /
dos Planos Curriculasreass

III- promover o entrosamento sistemgtico entre pais, alunos, professores e
membros da, comunidade, através do lesenvolvimento de afividades socio

cultural-desportivas;

IV - contrivuir para g melhoria e conservagao do aparelhamento e do Estabe-

Coeht a6y ] v

e I
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CAPITULO i ==

DA3 ATRIBUICOES

Art. 52 - Compete & APM:
I - mobilizar recursos lrumanos, mareriais e financeiros da comunidade, para
assisténcia ao educando e a melhoria do esfabelecimento de ensinoj
II- receber doagdes e contribui¢des voluntarias. fornecendo o competente re
cibo, para efeitos de abatimento ou dedugao fiscal;
III- encaminhar o plano anual de Ativilades e os Relatdrios Semestral e Anu
P al, assim como as alteracgles ou adequagodocs ao presente Estatuto, a
Coordenagdo de. Assisténcia ao Educsndo da Sezi:zlaria de Estado da Edu-
cagao e da Cultura do Estado do Parana-

IV - publicar ,semestralmente ,o0 balancete;

V - analisar as condigles sdécio-econtmicac (.o :zndidatos & isengao das
Contribuigles Comunitdarias, encaminhando tarecer conclusivo a Dire-
¢ao do Estabelecimentos

VI - acompanhar a aplicagdo das receitas criundc: da cobranga das Contri-

buigodes Comunitérias, comunicandé a FUNDEPAx as irregulariedades que
forem constatadas;

VII-aprovar,em primeira instincia, através de ata, a prestagdo de contas

P da aplicagdo de recursos das Contribuigdes Comunitarias apresentada
3 pelo Diretor do Estabelecimentos

VIII-proceder, em ata, a“tomada de contag de valores e bens do Estabele-
cimento quando da substituicio da Diregdos

IX - controlar, financeira e administrativamente, as atividades relacio-
nadas com a Cantina Comercial no Estabelecimento, inclusive quanto
a fixaglo de pregos, movimento financeiro o aplicacdo dos lucros;

X - aprovar anualmente a prestag2o de contas do Banco do Livro;

XI - promover a melhoria da merenda escclar atrzvés de contribuigOes
voluntarias, em espécie ou géneros;

XII- acompanhar o desenvolvimento do curriculo escolar, sugerindo medidas

de corregao que julgar necessarias;

~ -’
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XIV - indicar os alunos = sc-em coartemplados com bolsas de estudos,

~r

em face da analise de ouag ccaligoes socio—econdmicas;

XV - fornecer aos alunos, somprovadamente carentes de recursos, ma-
terial e uniforme escolares, assim como facilidades de trans-
portes

XVI - proporciionar o necessdrio atendimento 1addico, odontoldgico e
social aos alunos;

XVII - atuar, quando necessério, no auxilio e complementagio a admi-—
nistragdo escolar;

- XVIII- estimular o funcionamento de cursos ~ atividades de assisténcia,
relacionados com o ensino pré-—ascolac

XIX - programar o uso do estabelecimento de ensino nos periodos acio—
8G8, tornando-o um centro de atividades cormnitarias e respon-
sabilizando-se pela sua conservagao;

XX -~ estimular a criagido e o desenvolvimento de cooperativas, clubes

4 . . . ot
agricqQlas, clubes de saude e outras ingstituigoes correlatas.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA CAPTAGXO E APLICAGAO DE RECURSOS

f‘. ART. 62 =~ Os recursos da APM serao provenientes de:
I - con’ribuigles voluntdrias dos sécios;
I1 - auxilios e subvencles de drgios piblinna;
IIT - doagGes de pessoas fisicas e juridicas;
v ~ rendas de entidades mantidas pela APM;
v - campanhas e promogoes;
VI - convénios e contratos;
VII - rendas de aplicagdo de recursos;

VIII - prestacoes de servigos;
IX - outras fontes.
§ 12 - 0s vens ndveis e imdveis da APM s poderao ser objeto

de nagdcio juridico apos aprovagao do Conselho Fisen,



ART.,

ART.

§ 29 — 0s bens mdéveis c imdveis, assim como os valores da APM,

deven semkobrigatériamqnte contabilizados e inventaria-
\
do o seu patrimdnio.

§ 32 - As contribuigoes voluntarias dos associados, bem como as
arrecadadas sob qualquer outra forma, serao depositadas
em estabelecimento bancario, em conta vinculada da APM,

a ser novimentada conjuntamente pelo Presidente e Diretor

Financeiro da APM.

72 - Os recursos Ga APM serao aplicados na seguinte ordem:

I - minino de 0% (sessenta por cento) para a assisténcia
a0 eduvcando;

II - até 25% (vinte e cinco ror cento) para a melhoria e
ranutengdo do aparelhamsnto e Estabelecimento escolares;

II1 - 2té 15% (quinze por cento) para a contratagio de pessoal
que presta assisténcia técnica ou administrativa a APM

ou a0 Estabelecimento,

CAPITULO VI

DOS sSOGI0S

82 -~ O quadro social da LPM sera constituido, com numero ilimita-
do, das seguintes categorias de sdcios:

I - Efetivos
IT - Colaboradores
III - Honorarios
- Serado sécios efetivos o Diretor do estabelecimento, os integran-
tes do Corpo Docente — Técnico e Administrativo e os pais de a-
lunos matriculiados.

—~ Serao socios colaborasdcres os alunos, ex-alunos, ex-professores
e membros da comunidode “nter:ssados na problemdtica sécio—educg
cional.

- Serfo sécios honorérios, por aprovagio da Assembléia Geral, to —
dos aqueles cue tenhaw prestado relevantes servigos & educagao e
a APM.

92 -~ (Comstituem direites dos sdcios:

I - votar e ser vctado;
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II - ap-° " ..o gocios para ampliagdo do quadro social;
ITI -~ 2. . - "¢ .'7des e oferecer colaboragdo a APM;

’
2

IV = -~ .cat Assembléia Geral Extraordinariag
- soliethen ea wc;embldia Geral, esclarecimentos acerca do
censvel s o m2cui'sos da APM;
VI = vox le’ o das ebividades promovidas pela APM, bem como u
iliz- 7 wx depondéneias do Estabelecimento nos termos do

artise 72, dneciec X1Y, deste Estatuto.

i

’ 2 . g N
barvagrafo Unieo: — llac podsrzc ser votados os menores de 21 anos, salvo os

~ emancipasos, ne forma do artigo 99, § 12 do Codigo Civil

S i Soln BF IS SR ol N

Art. 10 - Conshituen deverer dos sdcios efetivos e colaboradores:

I - conhecer e respeitar este Zstatuto, assim como as delibera

coma &, ATV
-+ T comaiceer 58 Assembléias Gerais e reunioces da APM;
11T -

desemi.2nhar cos cargos e as missOes que lhes forem confia

1
dos;

L B e e S b . ~ . . Lond : $ B
Iv nolahorayr pars g ampliagao da participacgao comunitaria na

Folugan dog pronlemas do educando e do Estabelecimento;

T - ocgeroi com recursos ou servigos, para que a AFM poss2

seevEaasnls cumprir seus objetivos.
+ 7, P ~ v s R 5 s . .
Art. 11 - Os sorios 8o pacziveis das ceginintes penalidadess
I - Adveridnaig
I]- bt S LT J.'._S:-.."',
ELIT - iy timag «

r
- : L G . s
Paragrafo Unieo Neuhvi penslidsds deverd ser aplicada sem uma prévia defe

v\ - e 4
Sa-DnNr .- onrte do

CAPITULC VIX

DA ADLINISTRACKO
e — —_— e e s

~ ’ ~
Art. 12 - Sao orgsos da Acministracio da APM: gy
0,7
. iy g
I ~- Assembléia Geral i
n'f‘_:"

IT = Congelmn Pigecal



. o
5 CAMARA  MUNICIPAL
. LAPA - PR
. FLS. N¢
———

Art. 13 - A Assembléia Geral Orcindria, constituida pela totalidade dos asso
ciados, sers cipvecada e presidida pelo Diretor do Estabelecimento

N

7 -
ate o dia 3C de “nrcou de cade ano.

r 5 = ~r o & . a
baragrafo Unico — A convoeagzo ce fars com 10 (G2z) dias de antecedencia.

Art. 14 - As Assembleiss “erais rewlizer-se-80 em primeira convdécagdo com pre
senga de mais de metade Cdos zocios efetivus e colaboradores ou, em

-~

7
segunda, com gualquer numero, ume hore depois.
< . . . - - - . 7.
sempre que justificado, podera. ser convicada . Assembléia Ge

ral Bxtraordindria pelo presidente da APM, pelo Conselho

Fiscal, ou por um gquinto do: glcios.

§ 29 - As deliberagBes da Assembldia Gaval serso aprovadas por me

tade mais um dos sdecios presenses.
Art. 15 - Compete 5 Asgembléia Geral Ordingria:

I - elager annslmente a Diretoria e o Censelho Tiscal;

N

II- aprover ¢ Relatdrio Anusl e a Prestagao de Contas referentes

-~ Y i 5 .
a0 cxereleio antcrior com uvass em nareccer do Conselho Fiscal;

e ; s ! : ;
TAT deliberar sobre assuntos gerzis de interesse da APM constan

tes do Zdital de Convocagis,

Art. 16 - Compete a Assembléia Geral Extrao-dinsria:

I - deliberar sobre o= assunto: motivedores da convocagﬁo;

IT - deliberar sobre modificagczs deste Iistatuto e homologa— 1as

apos aprovagao de Cocidena:ao de Assisténcia ao Educando;

III - deliberar sobre a dissolugio da APM.

Art. 17 - O Conselho Tiscal serd constitudo de O6 ( seis) membros, sendo

03 ( trés ) efctivos e 03 ( tris ) suplentes.
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Art. 1. = O Conselho Fiscal sera pres:dido por um de seus membros, escolhido

por scus pares,

Art. 19 - Compete ao Consclho Fiscals

I - examinar,~a qualquer terpo, os livros e documentos da Direto
N
riazs
IT - apreciar os balancetes scmestrais e dar parecer sobre o recla

torio semestral, o Relatdrio Anual, a Prestacao de Contas e o

Plano Anual dc Atividades da Diretoriaj;

III - aplicar as penalidades aos sdcios, na forma do artigo 113
IV - opinar sobre a accitagfo de doagdes com cncargos;

V - opinar scbre contratos e convenios.

Art, 20 - As decisocs do Consclho “iscal sorao tomadas por maioria simples

votos, cabendo o descripate ac Presidcnte.

Art, 21 - A Dircthoris cerd composta de:

I - Presiden-e
-~ IT - Secretario Geral
IIT - Diretor Finsrceiro
IV - Diretor Bueis’
V - Dirctor Culturs.

VI — Diretor de Esporses

Art, 22 - Os associados cfetivos c co.aboradores serao cleitos em Assembléia

Geral para ocuparcm os cargos refecridos nos incisos I, IT ¢“E33 do
artigo 2.,

§ 12 — Juntamente com os titulares serio eleitos suplentes do Ygcre

® . - - . . - 2
tario Geral e do Dircter Financeiro, para substitui— los nos

seus impedimentos,

§ 22 - 0 cargo ¢c Presidente serd privative de pais de alunos.

Art., 24 - Compete é Diretorias
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I - elaborar o Plano Anual de 4tividades e os Relatorios Semes—

tral e Anual, submetendo - os previamente ao Conselho Fiscal;

IT - gerir os recurses da APM, no cumprimentodos seus objetivos;

ITII - colocar cm exccugac o Plano .nual de atividades e as Delibe-
ragocs da Assembléia Gerals

IV - representar balancetes seriestrais ao Conselho Fiscal, colo

cando a disposigao dcste secus livros e documentos;

V - exccutar ¢ fazer cxccutar as atribuigoes constantes do art.

5¢ deste Estatuto;

VI - claborar normss pars coacessao de auxilios ao cducando;
VII - reunir-sc ordinariamentc uma vez por mes e extraordinérig

nente por convocagac do Presidente ou por dois tergos de

seus nenbros,

VIIT - fomar medidas de emergéncia ndo previstas neste Estatuto,

submetendn - as a posterior aprovagdo do Conselho Fiscal.,

25 — Oompeha =m0 Fresidensac:

acministrar a AZM, representando -a em juizo ou fora dele;
sssinar, untanensc com o Dirdtor Yinanceiro, as obriga

20es m@rcantis,féheques, balangos e outros documentos gque
iuporten cn responénbilidades financeiras ou patrimoniais

parz i APM, ben como visar os livros de escrituragéo;

III - aprovar pagancntos correspondentes a até dois saldrios

- - , - . - - 2 2
AlN1nox reglonais, ¢ acima deste limite, con autorizagao

do Conselho I geal.

. ) ~ . .
IV - snviar & COUrdcnagao o Assistlneia ao “ducando da Secre

seriade Estado da Bducacdo ¢ da Cultura do Estado do

3 ’ - . . Lad
L) ciria do wstatuto da .PM, bem como as modificagoes
insroduzidas cii Assembléia Gerals

’ 3 > R ’ . ! . X « .
b) ctpia do igletc: ~ “anzetral 2 "omel de Atividades:
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c) relagao dos componentes da Diretoria e do Conselho Fis

’ g r 3 ~ % ~
cal, ate 30 dias apos a elcigao e as designhagoes, con-

forme o caso.

. ’ ‘

V = convocar c¢ presidir recunidcs ordinarias c cxtraordindrias da

Diretoria;
V1 - apresentar a Diretoria o anteprojecto do Planc janento Anual;
VII - designar os Dirvtores Socinis, Culturais e de Esportes.

Art, 26 - Compete ao Secretario Geral:

I - auxiliar o Presidente ¢ substitui-lo cm scus impedimentos;

II - lavrar as atas das reunides ¢ .ssembléias Gerais;

III - organizar os Relatorios Semestrias ¢ inuais de Atividades;

IV - manter atualizado ¢ c¢n orden o fichAario de socios, os arqui
vos ¢ decumentos da API;

V - Fazer as convocagdes de reunides.

Art. 27 - Compete ao Diretor Financciros

~

I - assinar, junto com o Presidente da APlM,as obrigagdes nercantis,

cheques, balangos e outros docunentos que importem responsabi-

lidade financeira ou patrinonial para a APM;

II - promover a arrccadagdo ¢ contabilizagao das contribuigdes dos

’ £ & o
socios ¢ das demais rcceitasg

IIT - depositar os rccuiscs financeiros da APM en estabelecinento
bancario;
IV - controlar os recursos da APM;
V — realizar atraviés do cheque norinal ou con dinheiro, se em in
portincia nenor gue un tergo do salario minino regional, os

pagancntos autorizados pclo Presidente;
o :
. . ¥ . " . .
VI - realizar inventario anual dos beng da APM, responsabilizan-—

do—sc por sua guarda . ConsServagao;

VII - fazer o Balango .nual ¢ a Pregtiglo do contas,subnetendo-
3

]
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Art 30

l'\I"'.._ ),9

4'LI‘f3 - 33

X1t 34

art. 35 - Os c¢leitos para o Consclhce

CAMARA MUNICIPAL
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os & analisc o apreciagac do Presidente ¢ do Conselho Fis-

cal, respectivanentc;

VIII - arquivar notas fiscaig, reecibes ¢ docwnicntos relativos aos

valorecs reccbidos ¢ pages pela P,

{0 — Conmpete ao Dirctor Socinl prouover a integracao cscola - comunidade

através do planejancnte, czecugao o controle das atividedes .sociais

e, prioritarianente, de assisiincia ao educando,

= Compete ao Dirctor Culturul pronover - intezragao escola - conuni-

’ & ~ o .
dade atraves do planejoronto, execugauv e contrecle das atividades

culturais.

— Conpete ao Dirctor de lsportes preuover a intozragao escola - conu

. ’ . ~ . .
nidade atraves do plan:jaiwcnte, crecugao @ controle das atividades

esportivac,

— 0Os Diretores Soecial, Culturs. ¢ de Zsportes deverdo colaborar para

a elaboragao do Plan: «nual, Tornccendo os subsidios de suas res-—

N ’ ~
pectivas areas de atuagio,

CAPIMUT:. VIII

DAS BLEIGCES , PCSGY , IZERCICIC 3 1LANDATO

"

~ 4«8 cleigoes paras o Consclhs Fgenl o vare 2 Diretoria realizar-se

Bo amualnente su issenbliin Saral Ordindris.

«8 chapas dos candidatcs se, - subnictidas ao Presidente da .ssen-—
L)
leia Ger=., podendo

Cs%= inpugnd - 1la ese contrdrias a qualquer dis
positivo catatutario,

O pleito serd realizado 2or vote secretoe ¢ direto, sendo conside

rada venccdors = chapa quz conscguir niior ndmero de votos.

Tisc2l sbrio consideradas enpossados no
ato da proclanmacfo da ..sserpllis zeral, assunindo o exercicio ime-
diatancnta, '
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Art. 36 - A Dirctoria tomara possc inediatanente ¢ cntrarda en exercicio denv

tro do periodo naxino de 10 (dez) dias, apds rcceber da Diretoria

. ~ , 4
anterior a prestagao dc contas do veriodo comprezndido entre o ul

Y

ASIS

D

c

a0
o4

<

i
C
0]
a

tino balango ¢ a tronsiissio

art. 37 - O nmandato do Dirctorin 2 do Consclho Fiscal scra de un ano, perni

tindo-se unn unien rec cowdugeo sucessiva de cada un dos nembros.

carPfTUIn | IT

DAS DISPOLICOES ¢2n13 Z TiL.NJITORIAS

Art, 38 - A APM somentc poderi s.r Cissolvida:

I - en virtude de Zei cianela do Poder competentey
II - por decisdo d¢ iuis torgos de scus sdcios, manifesta-

» - ’ s
a cn issenibleis s

1O

ral Ixtracrdinaria especialnente con

vocada para os

[63]
Cl
[
1]

Ft

4ck. 39 En easo da dissolugfo, todos os sous udveis, indveis e valores de
dualquer cspicic rovertorio o, bon\,_yﬁ_ﬁ ¢ assistCneia ao educando,

< o & . A%
a criterio do .ssenbliis zeral ixtrecrlinaria,

&

4+~ - ’ 1 i D & . o 2 5 B e . £ . & . .
art, 40 & 4PM n2o distribuir: _ucros, bonificugoes 2 vantagens a dirigen.
fes, consolheiros, mansenciores ou séeics, sob nenhuma norma ou
I‘O#*Y’f‘o O OoR Qo0 el (=4 o e " 1 2 i i l i {
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Ata da décima terceira reunifio da Diretoria da Escola Estadual “Nossa Senhora do
Desterro em Séo Bento, municipio da Lapa - Parand Aos seis dias do més de maio de
hum mil novecentos e noventa e cinco as quatorze horas e frinta minutos, nas
dependéncias da Escola. A referida reunfio se f8z a titulo de tratar da eleigéio para a nova
diretoria da APM e do Conselho Escolar e também entrega de Boletins aos pais de alunos
e outros assuntos cabiveis a reunifio. Reuniram-se, membros da APM: o Sr. Presidente
Jofio Antonio Klostermann e demais membros, do Conselho Escolar, os professores:
Verenice Neumann, Luciane Maciel, Claudete Deichmam, Rosirene Recetto, Teozenir
Tom, Adriana Ribas, o Diretor da Escola, Luiz Fernando Notto e pais de alunos. Odiretor
e Presidente do Colegiado Luiz Fernando Notto, iniciou a reunifio levando ao
conhecimento dos presentes, os atuais membros das referidas associag8es e comunicou
que devera ser feita nova eleigéo, salvo que algum membro queira permanecer no ¢argo.
Aproveitando a reunifio o Diretor f8z repasse do Fundo Rotativo , verba da Fundepar a
todos os presentes da reunido e pediu aos pais na colaborago da chamada escolar
incentivar os filhos a frequentar a escola no ano que vem e orientar seus filhos em casa
para terem mais respeito com os professores e colegas de sala de aula, visto estarem
acontecendo fatos que os professores nfio estdo conseguindo controlar sem a ajuda dos
pais, j4 que as leis protegem o Estatuto do Menor e Adolescente, convidou os pais para
participarem mais da vida escolar de seus filhos sem ser s6 nas reunides, ofereceu-se
para atendé-las no que for possivel. O Diretor explicou primeiramente aos pais o que
vem a ser a APM e o que a ela compete, e a fingdo de cada membro explanando aos
futuros membros a colaboragéo dos concertos a serem feitos na Escola como: a pintura, a
cerca e outros reparos. O Diretor deixou a cargo dos pais a se manifestarem na
Presidéncia da APM, ficando o referido Sr. Acir Ferreira Diretor Social, o Sr. José
Amauri, Diretor Financeiro Neurivaldo de Lima, Diretor Cultural Sr* Nelcy Kukle,
diretor de Esporte Lineu Ferreira, fica assim formada a nova Diretoria da APM. O
Conselho Escolar fica o Presidente Luiz Fernando Notto, 1* Secretdria Adriana Ribas, 2°
Secretdria Rosirene Recetto, Tesoureiro André Neu Neto, Pai de Aluno: Roseli H.
Ramos, Aluna Rosemari Honério Carvalho, Fiscalizagio Rosa Scholtz Klostermann,
assim fica formado o novo Conselho. Dando continuidade a reunifio o Diretor ofereceu
também a bibliotéca aos pais para fazerem uso da mesma, quando bem lhes conviér e
reforgou o pedido aos pais de mandarem os filhos 4 escola e incentivarem seus amigos e
vizinhos a fazerem o mesmo. Féz a entrega de Boletins aos pais e frizou aos pais que a
média 5,0 ¢ uma média desconsiderdvel e que alguns nfio alg, digo, alcangaram mesmo
assim, pediu aos pais que se tiverem condi¢des ajudem seus filhos, que os incentivem a
estudar para melhorarem suas médias. Nada mais havendo a ser tratado encerrou-se a
reunifio as desesseis horas, eu Maria Emidia Ramos, lavrei a presente ata, que aprovada
serd assinada por mim e pelos demais presentes, Em tempo, a Secretéria da APM fica a
Sr* M* Emidia da Cruz Ramos.(assinaturas) Joeceli M* Sabéia, Claudete Aparecida
Deichmann, Teozenir Tom, Verenice M* G. Neumam, Rosirene Recetto, Viviane Saul,
Adriana Ribas Rossi, Luiz Fernando Notto, Carlos S. Mayer, Lurivaldo de Lima, Jo#o
Antonio Klostermann, Lineu Pereira de Oliveira, Rosemay Honério Carvalho, Conaly
Suelen Arcilio, André Neu Neto, José Amauri Klostermann, Antonio de Siqueira Mendes,
Jorge Klostermann, Neuci de Oliveira Kukla, Doraci Aparecida da Silva Ferreira,
Benvinda H. Carvalho, Noeli do Rocio D. Vicente, Isaura F. F. Ramires, Elza
Klostermann, Rosa S. Klostermann, Paulina dos G. T. dos Santos, Ilma Gemelli, Cleusa
Févaro Mascarello, Marisa Seifeldt da Silva, Begail Cadema, Carmindo L. Mayer, Ineis
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F. B. da Silva, Maria Olinda L. de Oliveira, Maria Inés Padilha Ramos, Jocélia
Aparecida Cadena, Eofrdsia Alves, Antonio B. Camargo, Jo#io Francisco Portella, Addo
Marcelo Deda, Tereza Hammerschimidt, Selma de O. Pimentel, Jofio Maria Neumann,
Santa Fernandes, Marisa Gritten de Ramos, Sueli F. Ramires, Ivone P. de Lima, Salete R.
Hammerchimidt, Maria Kuss, Maria Bernadete H. Pinto, Maria de Lourdes, Isolete
Scholtz, Claudete Ferreira Ramos, Roseli H. Ramos, Maria de Lourdes, Athaide
Klostermann, Dirceur Camargo, Maria Aparecida, Luis Carlos de Oliveira, Maria C.
Terres Duchownij, Maria Rodrigues de Mello, Adriana Szusm, Sebastifio Gaspar de
Lima, Josefina Chagas de Moraes, Juracir O. Mayer, Dirlei F. Lima, Cleide A. P. M. de
Oliveira.

£ &

Acir José Ferreira Emidla da Cruz Ramos
Presidente - Secretdria
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VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

ESTE CARTAO COMPROVA A INSCRICAO DO ESTABELECIMENTO
NO CADASTRO GERAL DE CONTRIBUINTES

APRESENTACAO OBRIGATORIA QUANDO O N° DE INSCRIGAO FOR INFORMADO,
AINDA QUE POR APOSIGCAO DO CARIMBO PADRONIZADO DO CGC.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

ANTEPROJETO DE LEI
N°12/96
A. Ver. Osmar Teider

Stimula - Declara de Utilidade Publica no Ambito Municipal a Associagdo
de Pais e Mestres da Escola Estadual “Nossa Senhora do Desterro” de Sdo Bento.

A Lei Municipal n° 1.071, de abril de 1991, que dispdem sobre as normas
para declaragdo de Utilidade Publica de Sociedades Civis ¢ Fundagdes constituidas”,
estabelece os requisitos para o reconhecimento dessa UTILIDADE.

Os documentos que instruem o anteprojeto, satisfazem aqueles requisitos.

Desta forma, somos pela sua remessa ao Plenario, quando entdo, discutir-se-a
0 seu mérito e oportunidade.

E o parecer.

Camara Municipal da Lapa em 07 de aggsto de 1996.
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