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PREFEITURA MUNICIPAL

Oficio n°® 445 Lapa, 05 de Novembro de 1999
Senhor Presidente:

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacdo, Projeto de Lei n°
21/99 que cria novos cargos para o quadro unico de funcionarios e da outras
providéncias.

Outrossim, com fundamento no artigo 55 da Lei Organica do
Municipio, solicito que o Projeto de Lei acima referido, seja apreciado em regime de
urgéncia.

Sem outro motivo, subscrevo-me,

Cordialmente

Prefeito Municipal

SAMARA MUNICIPAL
LAPA-PR

PROTOCOLO n°_ 96482 —
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DATA

Exmo. Sr.

VILMAR CZARNESKI FAVARO
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PREFEITURA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 21, DE 05 DE NOVEMBRO DE 1999

Stmula: Cria novos cargos para o quadro unico de funcionarios
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lapa, Estado do Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas, apresenta a consideragdo da Cémara
Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam criados novos cargos no quadro unico de pessoal do
Municipio, na forma dos Anexos 1 a VI, parte integrante desta Lei.

Art. 2° - O vencimento do cargo criado sera fixado na Tabela de
Salarios do Municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por
conta da dota¢do or¢gamentaria:

3.1.1.0-00 - Despesas com Pessoal
3.1.1.1-00 - Pessoal Civil
3.1.1.1-01 - Vencimentos e Vantagens Fixas

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 05 de Novembro de

e
guel Batista

Prefeito Municipal

1999
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n° 21, de 05.11.99

ANEXO 1
CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS
PISO SALARIAL: R$ 1.200,00 N° DE VAGAS: 01
CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 0.83.20 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM ANALISE DE SISTEMAS

EXPERIENCIA: Curso superior completo de Analise de Sistemas; Histérico profissional
que demonstre a capacidade para o exercicio da profissdo, com atuagdo em projetos e/ou
atividades de Informatica, podendo assumir responsabilidade técnica.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
Analisa e estabelece a utilizagdo de sistemas de processamento automatico de dados,

estudando as necessidades, possibilidades e métodos referentes aos mesmos, para
assegurar a exatiddo e rapidez dos diversos tratamentos de informacdes;

- Estuda as caracteristicas ¢ planos da empresa ou organizagdo, estabelecendo contatos
com o corpo diretivo da mesma, para verificar as possibilidades e conveniéncia da
aplicagdo de processamento sistematico de informagdes; '

- Identifica as necessidades dos diversos setores da empresa, determinando quais dados
devem ser identificados, o grau de sumarizagdo permitido e o formato requerido para a
apresentagdo dos resultados, para formular um plano de trabalho;

- Faz estudos sobre a viabilidade e o custo da utilizagdo de sistemas de processamento de
dados, levantando os recursos disponiveis e necessarios, para submeté-los a uma decisdo;

- Examina os dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes necessarias a sua
normalizagcdo, para determinar os planos e sequéncias da elaboracdo de programas de
operagao;

Estabelece os métodos e procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando os
conhecidos, segundo sua economicidade e eficiéncia, para obter os dados que se prestam
ao tratamento em computador;

- Prepara diagramas de fluxo e outras instrugdes referentes ao sistema de processamento
de dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem
apropriada para orientar os programadores e outros trabalhadores envolvidos na
operagao do computador;

- Verifica o desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas, para

assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir as modificagdes oportunas;
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n® 21, de 05.11.99 N
CONTINUACAO DO ANEXO 1

- Dirige a preparagdo de programas;

- Coordena as atividades de profissionais que realizam as diferentes fases da analise do
programa, as defini¢cdes das solucgdes, o detalhamento das solugdes, a codificagdo do
problema, teste de programa e eliminagao de erros;

- Orienta sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado para o usuario, dirige e
coordena a instalagdo de sistemas de tratamento automatico da informagao,
supervisionando a passagem de um sistema para outro e planejando a utilizagdo paralela
do antigo e do novo sistema de processamento de dados;

- Executa outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n°® 21, de 05.11.99
ANEXO 11

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR

PISO SALARIAL: R$ 620,00 N° DE VAGAS: 01

CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.:
40 h 3.42.20

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica;
possuir habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades
previstas para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Responsavel pelo setor de comunicagdo de dados do DPD;

- Responsavel pela criagdo de pastas para usuario (onde sd3o armazenados os arquivos dos

usuarios);

- Responsavel pela criagdo das contas dos usuarios;

- Responsavel pela permissdo de acessos, prioridades de trafico de informagdes;

- Gerenciamento e administragdo da rede do sistema;

- Opera computadores eletronicos, regulando seus mecanismos, acionando os dispositivos

de comando, observando e controlando seu funcionamento, para processar os programas

elaborados;
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n® 21, de 05.11.99 ANEXO III

CARGO: PROGRAMADOR DE COMPUTADOR

PISO SALARIAL: R$ 698,00 N° DE VAGAS: 02
CARGA HORARIA SEMANAL: CB.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 0.84.20 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL
ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA DE INFORMATICA

EXPERIENCIA: Curso superior completo na area de informatica; possuir habilidade
profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades técnica-
operacionais previstas para o cargo.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Elabora programas de computag¢ido, baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de

analise e estabelecendo os diferentes processos operacionais, para permitir o tratamento
automatico de dados;

- Estuda os objetivos do programa, analisando as especificagdes e instrugdes recebidas,
para verificar a natureza e fontes dos dados de entrada que vao ser tratados e
esquematizar a forma e fluxo do programa,;

- Elabora fluxogramas logicos ¢ detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de
preparacao dos dados a tratar e as operagdes do computador, levando em consideragao as
verificagdes internas e outras comprovagdes necessarias, para atender as necessidades
estabelecidas;

- Converte os fluxogramas em linguagem de maquina, utilizando formulario de
codificagdo, para possibilitar sua compilagao;

- Dirige ou efetua a transcrigio do programa em uma forma codificada, utilizando
simbologia propria ¢ simplificando rotinas, para obter instrugdes de processamento
apropriadas ao tipo de computador empregado;

- Realiza experiéncias, empregando dados de amostra do programa desenvolvido, para
testar a validade do mesmo e efetuar as modificagdes oportunas;

~ Prepara manuais, instrugdes de operagdo e descrigdo dos servigos, listagem, gabaritos de
entrada e saida e outros informes necessarios sobre o programa, redigindo e ordenando os
assuntos e documentos pertinentes, para instruir operadores e pessoal de computador e
solucionar possiveis duvidas;

Modifica programas, alterando o processamento, a codificagdo e demais elementos, para
aperfeigoa-los, corrigir falhas e atender as alteragdes de sistemas ou novas necessidades;
Projeta cartdes, formularios, registros de fichas magnéticas e outros elementos dos
programas;

Executa outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n® 21, de 05.11.99
ANEXO 1V

CARGO: INSTRUTOR DE INFORMATICA

PISO SALARIAL: R$ 620,00 N° DE VAGAS: 01 _
CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 1.44.90 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica;
possuir habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades
previstas para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Responsavel pelo setor de treinamento do 6rgdo de informatica;

- Elabora treinamento aos usuarios escolhendo a metodologia a ser adotada e material
didatico adequado;

- Organiza apostilas, bem como, prepara outros materiais didaticos para treinamento de
usuarios, no que se refere ao uso dos recursos computacionais (edigdo de textos,
planilhas eletronicas e outros programas);

- Promove reunido entre os analistas e programadores para bem atender os aplicativos
desenvolvidos para preparagdo de material didatico para treinamento dos usuarios;

- Promove pesquisas e estudos de sistemas ja implantados;

- Responsavel pelo controle da documentagio pertinente ao 6rgao de informatica;

- Responsavel pelos recursos didaticos e de midia;

- Executa outras tarefas correlatas.
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Projeto de Lei n°® 21, de 05.11.99
ANEXO V

CARGO: REPARADOR DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS

PISO SALARIAL: R$ 620,00 N.° DE VAGAS: 01
CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O. REGIME JURIDICO:
40 h 8.54.10 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL
ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica;
possuir habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades
; previstas para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

~ DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Repara aparelhos eletronicos, ajustando e regulando sistemas eletronicos, soldando ou

instalando fios, ligando circuitos eletronicos e elétricos, com base nos desenhos e
especificagdes, utilizando ferramentas e instrumentos convencionais, para devolver a
essa aparelhagem condigdes de funcionamento regular e eficiente;

- Examina o trabalho que vai executar, observando desenhos, esquemas, especificagdes e
outras informagdes, para planejar o roteiro das operagoes;

- Verifica os diferentes circuitos elétricos dos aparelhos em reparagdo, utilizando
aparelhos de medigdo, como voltimetro, amperimetro, ohmimetro e outros, para detectar
as partes defeituosas;

- Procede aos reparos necessarios nos circuitos eletronicos de aparelhos, maquinas ou
equipamentos auxiliares ajustando, emendando e soldando componentes ou substituindo-

A os, quando necessario, fazendo as regulagens convenientes, utilizando equipamentos de
soldagem, adaptadores e conectores especificos, para restituir a esses aparelhos
eletronicos condigdes de funcionamento;

- Testa os aparelhos reparados fazendo-os funcionar em condigdes reais, para verificar seu
desempenho e fazer novas regulagens e reparos, se necessario;

- Faz revisio geral em aparelhos eletronicos, desmontando, montando, ajustando,
regulando, substituindo pegas, soldando componentes e executando operagdes mecanicas
e elétricas, para possibilitar o perfeito funcionamento do aparelho;

- Executa outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto de Lei n°® 21, de 05.11.99
ANEXO VI

CARGO: ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS

PISO SALARIAL: R$ 992,00 N.° DE VAGAS: 02
CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 1.91.45 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica;
possuir habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades
técnica-operacionais previstas para o cargo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Organiza, dirige e executa o sistema de informagdes de um banco de dados,

desenvolvendo e aperfeigoando procedimentos de busca e recepcdo de informagdes,
utilizando processos mecanicos ou automaticos, para permitir a centralizagao, controle,
reajustamento, armazenamento, recuperacao e divulgagao de informagdes;

- Planeja o programa de classificagdo do material consultando catalogos, copias e
documentos adequados, para manter organizado e atualizado o banco de dados;

- Executa o servigo de catalogagdo, classificagdo e codificagdo de dados, observando as
regras e sistemas especificos, para facilitar a consulta, recuperagdo e controle das
informagades;

- Mantém contato com todas as areas da empresa, promovendo reunides, para conhecer as
necessidades de consulta dos dados;

_ Zela pela seguranca do material, solicitando a realizagdo de copias de banco de dados em
fitas ou discos magnéticos, para evitar a perda das informagdes;

- Divulga as informagdes de interesse dos usuarios, preparando relatorios periodicos, para
manté-los utilizados;

~ Coordena as atividades do pessoal necessario a execugdo do trabalho, verificando e
controlando o desempenho de cada um, para assegurar e desenvolvimento normal das
rotinas de trabalho;

- Executa outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 21/99
Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei que ora submeto a apreciagdo dessa Casa de Leis
criando os cargos publicos que descreve ¢ decorrente da necessidade imperiosa de
colocar o Municipio num patamar condizente com a modernidade e atualiza¢do dos
sistemas de controle das atividades publicas facilitando o relacionamento e o
atendimento cidadao/poder publico.

Os cargos efetivos sobre cuja criagdo o Projeto de Lei versa, serdo
alcangados mediante Concurso Publico que selecionara os especialistas nas areas
necessarias, todas com o devido enquadramento no CBO — Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes, pois este ¢ um setor de atividades com multiplas qualificagdes que se
integram como um todo para o atingimento dos objetivos do Municipio.

Os cargos apresentados s3o os basicos para desenvolvimento de
sistemas e suporte técnico e a usuarios, sendo preenchidas as vagas de acordo com as
necessidades e evolugdo dos trabalhos de informatizagao.

Os equipamentos tém sido adquiridos e implantados nas diversas
Secretarias e Assessorias e agora a dindmica de processamento impde o
estabelecimento de um centro interligando todos num sistema de informatica Unico
acelerando as comunicagdes entre os diversos oOrgdos da Administragdo
proporcionando maior presteza e exatiddio no universo de procedimentos que
envolvem toda a comunidade.

Apresenta-se a necessidade impostergavel de criar programas proprios
para recebimento, acompanhamento, comunicagdo, controle e arquivos; especificos
para as unidades que integram o todo da Administragdo Municipal, dai a remessa deste
Projeto de Lei a apreciagdo dessa Camara, contando, desde ja, com sua aprovagao,
sabedor do alto espirito publico que norteia as decisdes dos Nobres Edis.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 05 de novembro de 1999

%/;&é—’”
guel Batista

Prefeito Municipal
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ANTE-PROJETO DE LEI N°21/99
Autor: Executivo Municipal

Sumula: cria novos cargos para o quadro
Unico de funciondrios e d3& ou-

tras providencias.

LAPA - PR

mzéi___

Projeto apresentado em Expediente do Dia 99/ 11/ 99_.
Encaminho o projeto a Comissao de:

'xLegislacdao, Justica e Redacao, em 09 / 11/ 99_.

VI, ZARNESKI FAVARO

Presidente da Camara Municipal

Recebi

projeto em/gc_z_/,[(_/_99_.

< O a N 3

BENEDITO ROBERTO PINTO

Presidente da Comissao de
Legislacao, Justi¢ca e Redagao

DESIGNAGAO DO RELATOR

Fica designado para relatara
matéria em ¢pijrafr o Vereador

S\

PRESIDENTE T
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Projeto de lei n9: Qi/ﬂﬂ
Assunto:
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Voto dos membros da Comissao

-~ A favor:

[:] Com o relator: Ver:

E:] Com o relator: Ver:

Contra:

EZ] Voto em separado: Ver: /4%/}1? 62%%%7

Dz] Voto em separado: VeF:;;giii;;;;;:ITT\\>

\

\

Alameda David Carneiro, s/n° - Fone: (041) 822-2536 - Fax (041) 822-3277 - Caixa Postal 04 - CEP: 83.750-000 - Lapa - Parana




CAMARA MUNICIPAL
LAPA - PR

Climara Municpal de Lo o

Entnds 2o Fpand

VOTO EM SEPARADO

Entendo necessario que O S,

Secretario de Administragéo seja chamado a esta Casa de

Leis para ser ouvido a respeito do projeto em questéao,

anteriormente a votagdo do projeto.

~

Lapa, 23 de Novembro de 1999

L LT
MARCO ANTONIO BORTOLETTO
MEMBRO DA COMISSAO
g V 4 (///L/(o
E O O 771
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VOTO DOS MEMBROS DA COMISSAO:

ﬂ Ver.:

Ver.:
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PROJETO DE LEI N°032/99

Simula: Cria novos cargos para o quadro dnico
de funcionarios e dé& outras

providéncias.

A Camara Municipal da Lapa, Istado do Parani, APR OV A:

A Art. 1° - Ficam criados novos cargos no quadro
unico de pessoal do Municipio, na forma dos Anexos | a VI, parte

integrante desta Lei.

Art. 2° - O vencimento do cargo criado sera

fixado na Tabela de Salarios do Municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacao

desta Lei, correrao por conta da dotacao orcamentarias:
3.1.1.0-00 - Despesas com Pessoal

3.1.1.1-00 - Pessoal Civil
3.1.1.1-01 - Vencimentos e Vantagens Fixas

ﬂ Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrério.

Camara Municipal da Lapa, Estado do
Parana, em 20 de Dezembro de 1999.

A /]
y)7%.v: &

M4 AT

MARCO A. BORTOLETTO

1° Secretario

Alameda David Carneiro, s/n° - Fone: (041) 822-2536 - Fax (041) 822-3277 - Caixa Postal 04 - CEP: 83.750-000 - Lapa - Parana



JAMARA  MUNIGIPAL
LAPA - PR

Crimara Manisprat do Lopa g
Etnds o Fpand

PROJETO DE LEI N° 032/99

ANEXO 1

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS

PISO SALARIAL: R$ 1.200,00 N° DE VAGAS: 01

CARGA HORARIA SEMANAL: CB.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 0.83.20 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL
ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM ANALISE DE SISTEMAS

() EXPERIENCIA: Curso superior completo de Anilise de Sistemas; Histérico profissional que
demonstre a capacidade para o exercicio da profissdo, com atuagio em projetos e/ou atividades
de Informatica, podendo assumir responsabilidade técnica.

- DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

~ Analisa e estabelece a utilizacio de sistemas de processamento automdtico de dados,
estudando as necessidades, possibilidades e métodos referentes aos mesmos, para assegurar a
exatiddo e rapidez dos diversos tratamentos de informagdes;

- Estuda as caracteristicas e planos da empresa ou organizagio, estabelecendo contatos com o
corpo diretivo da mesma, para verificar as possibilidades e conveniéncia da aplicagio de
processamento sistematico de informagoes;

- Identifica as necessidades dos diversos setores da empresa, determinando quais dados devem
ser identificados, o grau de sumarizagdo permitido e o formato requerido para a apresentagio
dos resultados , para formular um plano de trabalho;

_ Faz estudos sobre a viabilidade e o custo da utilizagio de sistemas de processamento de
dados, levantando os recursos disponiveis e necessarios, para submeté-los a uma decisao;

- Examina os dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes necessartas a sua
normalizagio, para determinar os planos e seqiéncias da elaboragio de programas de
operagao;

_ Estabelece os métodos e procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando os

conhecidos, segundo sua economicidade e eficiéncia, para obter os dados que se prestam a0

tratamento em computador.

Prepara diagramas de fluxo e outras instrugdes referentes ao sistema de processamento de

dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem apropriada para

orientar os programadores e outros trabalhadores envolvidos na operagio do computador;
Verifica o desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas, para assegurar-

se de sua eficiéncia e introduzir as modificacdes oportunas;
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PROJETO DE LEI N° 032/99

ANEXO 1

FL. 02

Dirige a preparagio de programas;

Coordena as atividades de profissionais que realizam as diferentes fases as analise do

programa, as defini¢Ses das solugbes, o detalhamento das solugdes, a codificagio do

problema, teste de programa e eliminagio de erros;

Orienta sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado para o usuario, dirige e
coordena a instalagio de sistemas de tratamento automatico da informagao, supervisionando

a passagem de um sistema para outro e planejando a utilizagio paralela do antigo e do novo

sistema de processamento de dados;

Executa outras tarefas correlatas.
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CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR

PISO SALARIAL: R$ 620,00

N° DE VAGAS: 01

CARGA HORARIA SEMANAL:
40 h

C.B.O.:
3.42.20

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo: curso a nivel técnico na area de informatica; possuir
habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades previstas
para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

USuarios);

elaborados;

~ DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Responsivel pelo setor de comunicagio de dados do DPD;

- Responsavel pela criagio de pastas para usudrio (onde sido armazenados os arquivos dos

- Responsivel pela criagio das contas dos usudrios;

- Responsavel pela permissio de acessos, prioridades de trifico de informagdes;

- Gerenciamento e administracio da rede do sistema;

- Opera computadores eletrdnicos, regulando seus mecanismos, acionando os dispositivos de

comando, observando e controlando seu funcionamento, para processar os programas

T e AR TS S MR T
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ANEXO 111

CARGO: PROGRAMADOR DE COMPUTADOR

PISO SALARIAL: R$ 698,00 N° DE VAGAS: 02

CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.: REGIME JURIDICO:
40 h 0.84.20 ESTATUTARIO
GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSONAL

-~ ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA DE INFORMATICA

EXPERIENCIA: Curso superior completo na drea de informatica; possuir habilidade
profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades técnicas-operacionais
previstas para o cargo.

- DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Elabora programas de computag¢io, baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de andlise
e estabelecendo os diferentes processos operacionais, para permitir o tratamento automatico
de dados;

- Estuda os objetivos do programa, analisando as especificacbes e instrugdes recebidas, para
verificar a natureza e fontes dos dados de entrada que vido ser tratados e esquematizar a
forma e fluxo de programa;

- Elabora fluxogramas logicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de

ﬁ preparagio dos dados a tratar e as operagdes do computador, levando em consideragio as
verificagbes internas e outras comprovagdes necessarias, para atender as necessidades
estabelecidas;

- Converte os fluxogramas em linguagem de mdquina, utilizando formulario de codificagio,
para possibilitar sua compilagio;

- Dirige ou efetua a transcri¢io do programa em uma forma codificada, utilizando simbologia

prépria e simplificando rotinas, para obter instru¢bes de processamento apropriadas ao tipo

de computador empregado;

Realiza experiéncias, empregando dados de amostra do programa desenvolvido, para testar a

validade do mesmo e efetuar as modificacbes oportunas;
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ANEXO III Fl. 02

Prepara manuais, instrugbes de operagio e descrigio dos servigos, listagem, gabaritos de
entrada e saida e outros informes necessarios sobre o programa, redigindo o ordenando os
assuntos e documentos pertinentes, para instruir operadores e pessoal de computador e
-~ solucionar possiveis duvidas;
Modifica programas, alterando o processamento, a codificagio e demais elementos, para
aperfeigoa-los, corrigir falhas e atender as alteragdes de sistemas ou novas necessidades;
- Projeta cartbes, formularios, registros de fichas magnéticas e outros elementos dos
programas;

- Executa outras tarefas correlatas.

e o T KD #
Alameda David Carneiro, s/n° - Fone: (041) 822-2536 - Fax (041) 822-3277 - Caixa Postal 04 - CEP: 83.750-000 - Lapa - Parana




MAM Lt MUNICIPAL
\PA - PR

?«, gé/?%/w %m'&y’m/ Z, Q%M :iézi

Qé Lyt s Bryamid

PROJETO DE LEI N° 032/99

ANEXO IV

CARGO: INSTRUTOR DE INFORMATICA

PISO SALARIAL: R$ 620,00 N° DE VAGAS: 01
CARGA HORARIA SEMANAL: CB.O. REGIME JURIDICO:
40h 1.44.90 ESTATUTARIO

o GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica; possuir
habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades previstas
para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

- DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Responsavel pelo setor de treinamento do érgio de informatica;

- Elabora treinamento aos usuarios escolhendo a metodologia a ser adotada e material didatico
adequado;

- Organiza apostilas, bem como, prepara outros materiais didaticos para treinamento de
usudrios, no que se refere ao uso dos recursos computacionais (edigio de textos, planilhas
eletronicas e outros programas);

- Promove reunido entre os analistas e programadores para bem atender os aplicativos
desenvolvidos para preparacio de material didatico para treinamento dos usuarios;

- Promove pesquisas e estudos de sistemas ja implantados;

- Responsavel pelo controle da documentagio pertinente ao 6rgao de informatica;

- Responsavel pelos recursos didaticos e de midia;

- Executa outras tarefas correlatas.

B ————————————————————————————— e —————————
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PROJETO DE LEI N° 032/99

ANEXO V

CARGO: REPARADOR DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS

PISO SALARIAL: R$ 620,00 N° DE VAGAS: 01
CARGA HORARIA SEMANAL: CB.O.: REGIME JURIDICO:
40h 8.54.10 ESTATUTARIO
~ GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na area de informatica; possuir
habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho das atividades previstas
para o cargo, podendo assumir responsabilidade técnica operacional.

- DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Repara aparelhos eletrdnicos, ajustando e regulando sistemas eletronicos, soldando ou
instalando fios, ligando circuitos eletronicos e elétricos, com base nos desenhos e
especificagdes, utilizando ferramentas e instrumentos convencionais, para devolver a essa
aparelhagem condig¢Ses de funcionamento regular e eficiente;

- Examina o trabalho que vai executar, observando desenhos, esquemas, especificagdes e
outras informacdes, para planejar o roteiro das operagoes;

- Verifica os diferentes circuitos elétricos dos aparelhos em reparagio, utilizando aparelhos de
medicdo, como voltimetro, amperimetro, ohmimetro e outros, para detectar as partes
defettuosas;

- Procede aos reparos necessirios nos circuitos eletronicos de parelhos, méaquinas ou

equipamentos auxiliares ajustando, emendando e soldando componentes ou substituindo-os,

quando necessirio, fazendo as regulagens convenientes, utilizando equipamentos de
soldagem, adaptadores e conectores especificos, para restituir a esses aparelhos eletronicos
condic¢des de funcionamento;

Testa os aparelhos reparados fazendo-os funcionar em condi¢des reais, para verificar seu

desempenho e fazer novas regulagens e reparos, se necessario;

Faz revisdo geral em aparelhos eletrdnicos, desmontando, montando, ajustando, regulando,

substituindo pegas, soldando componentes e executando operagdes mecanicas e elétricas,

para possibilitar o prefeito funcionamento do aparelho;

- Executa outras tarefas correlatas.
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PROJETO DE LEI N° 032/99

ANEXO VI

CARGO: ADMINISTARDOR DE BANCO DE DADOS

PISO SALARIAL: R$ 992,00 N° DE VAGAS: 02
PN CARGA HORARIA SEMANAL: C.B.O.: REGIME JURIDICO:
40h 1.91.45 ESTATUTARIO

GRUPO OCUPACIONAL: SEMIPROFISSIONAL
ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

EXPERIENCIA: Segundo grau completo; curso a nivel técnico na drea de informatica; possuir
habilidade profissional que demonstre capacidade para o desempenho de atividades técnica-
operacionals previstas para o cargo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Organiza, dirige e executa o sistema de informag¢des de um banco de dados, desenvolvendo e
aperfeicoando procedimentos de busca e recepgdo de informagdes, utilizando processos
mecAnicos ou automdticos, para permitir a centralizagdo, controle, reajustamento,
armazenamento, recupera¢io e divulgacido de informagdes;

o - Planeja o programa de classificagio do material consultando catdlogos, copias e documentos
adequados, para manter organizado e atualizado o banco de dados;

- Executa o servigo de catalogagio, classificagio e codificagio de dados, observando as regras e
sistemas especificos, para facilitar a consulta, recuperagio e controle das informagdes;
Mantém contato com todas as dreas da empresa, promovendo reunides, para conhecer as
necessidades de consulta dos dados;

- Zela pela seguranga do material, solicitando a realizagdo de copias de banco de dados em fitas
oui discos magnéticos, para evitar a perda das informagdes;

- Divulga as informag¢des de interesse dos usudrios, preparando relatérios periddicos, para
manté-los utilizados;

Coordena as atividades do pessoal necessirio a execugio do trabalho, verificando e
controlando o desempenho de cada um, para assegurar e desenvolvimento normal das rotinas

de trabalho;

Executa outras tarefas correlatas.
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