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Senhor Presidente:
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CEP 83.750-000 - (41) 3547.8000
www.lapa.pr.gov.br

Lapa, 25 de julho de 2025.

Encaminho, para apreciagdo, Projeto de Lei n® 99/2025, que cria
novas vagas para o Cargo Publico de provimento efetivo de Enfermeiro, e da

outras providéncias.

Sem outro motivo, subscrevo-me,

Cordialmente

Assinado dlitmmente por:
& DIEGO TIMBIRUSSU
ﬂ "% RIBAS:04222448990
29/07/2025 15:03:30

DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS

limo. Sr.

Arthur Bastian Vidal

Presidente da Camara Municipal
Lapa— Pr.

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 99, DE 25 DE JULHO DE 2025

Sumula: Cria novas vagas para o Cargo
Publico de provimento efetivo de Enfermeiro,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lapa, Estado do Parana, no uso das
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas, apresenta a consideragéo da
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam criadas novas vagas para o Cargo Publico de
provimento efetivo de Enfermeiro, conforme disposto no anexo | desta lei,
o qual altera o anexo Il da lei 1773/04.

Paragrafo Unico — Os demais cargos constantes na Lei n°
1773/04 e em seus anexos permanecem inalterados.

Art. 2° - O vencimento das vagas criadas por esta Lei € o
fixado na Tabela de Vencimentos dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo lll, da Lei 1773/04.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo por conta do orgamento geral do Municipio.

Art. 4° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 25 de julho de 2025.

DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 99, DE 25 DE JULHO DE 2025
Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Venho por meio deste, submeter a essa Egrégia Camara de
Vereadores, o presente Projeto de Lei, que cria novas vagas para o Cargo

Publico de provimento efetivo de Enfermeiro, e da outras providéncias.

Considerando as atuais demandas da Atengdo Primaria a
Saude (APS) do Municipio da Lapa, venho, por meio deste, solicitar a
criagéo de 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Enfermeiro, destinadas ao
fortalecimento das equipes da Estratégia de Saide da Familia (ESF).

A presente proposta fundamenta-se na necessidade de
adequar a forca de trabalho a crescente demanda populacional e ao volume
de atendimentos nas Unidades de Salde, além de atender as diretrizes
nacionais de organizagdo da APS, como preconizado pela Politica Nacional
de Atengdo Basica (PNAB) e pelo PlanificaSUS, que orienta a adequagao
das equipes conforme o perfil epidemiolégico e demografico da populagao
adscrita.

Atualmente, cada equipe de ESF do municipio é responsavel
por uma média de 2.500 a 3.500 pessoas, com variagoes conforme as
caracteristicas territoriais, especialmente nas areas rurais. A carga de
trabalho tem se intensificado devido ao aumento da demanda por
atendimentos, agdes de vigildncia em saude, programas de imunizagao,
acompanhamento de grupos prioritarios e o monitoramento de condigbes

cronicas.

Além disso, algumas Unidades de Saude enfrentam sobrecarga
assistencial e necessidade de cobertura de areas rurais descobertas, o que
exige a presenca de dois enfermeiros nas Unidades Centrais para garantir a
continuidade e qualidade do cuidado.

Destacamos que o profissional enfermeiro desempenha papel
estratégico e essencial na Atengdo Primaria, sendo responsavel pela
coordenagio do cuidado, estratificagdo de riscos, atendimentos clinicos,
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acompanhamento de pacientes cronicos, agbes de educagdo em salde,
administragdo de imunobiologicos e vigildncia epidemiologica.

Outro fator relevante é que a ampliagdo do quadro de
enfermagem permitira a expansdo de equipes médicas, por meio de
programas como o Mais Médicos, fortalecendo ainda mais a capacidade de
resposta do municipio frente aos desafios em saude publica.

A contratagio desses profissionais € imprescindivel para
garantir o acesso oportuno, integral e resolutivo aos servicos de saude,
qualificando a assisténcia prestada e assegurando melhores indicadores de
saude para a populagao.

Cientes da importancia desta medida para o fortalecimento da
rede de atengdo, colocamo-nos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos
e detalhamento técnico adicional.

Importante destacar que, dentre essas 16 (dezesseis) vagas
solicitadas, uma delas destina-se & reposi¢do da enfermeira da Unidade de
Salde de Mariental, que foi remanejada para a Defesa Civil a pedido da
Administragdo Municipal. Atualmente, a unidade encontra-se sem
profissional enfermeiro, situacdo que, caso persista, podera acarretar a
perda de incentivos financeiros vinculados & Estratégia de Saulde da Familia,
uma vez que a presenca de profissional com formagéo inadequada
compromete o cumprimento dos critérios exigidos pelo Ministério da Saude
para manutenc¢éo dos referidos repasses.

Contando com vossa qualificada andlise e ciente do intuito de
cooperagéo, aguardo a aprovagéo deste pleito.

Edificio da Prefeitura Municipal da Lapa, em 25 de Julho de 2025

DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTANO - FINANCEIRO N2 128/2025
PROCESSO DIGITAL N¢ 16018/2025

{ x ) Criago, expansdo ou Aperfeigoamento de acio governamental (art. 16 da LRF).

{ X ) Despesa abrigatdria de
(art. 17 da LRF).

carater continuado derivada de Lei ou Ato Adminstrativo Normativo com execugdo superior a dois exercicios

TOTAL ANUAL COM PROGRAMACAD DE PAGAMENTO (EXERCICIO ATUAL + 2
DESCRICAC mEs VALOR RS Qro ENCARGOS RS SUBSEQUENTES) - EM RS
Contratagao de
Enfermelro Agosto 49.366,08 16 753.258,51
EXERCICIO EXERCICIO €exerclcio
2025 -R$ 2026 -R$ 2027 -m$ FONTES DE RECURSOS
JANEIRO 0,00 62.771,58 62.771,58 { ) TESOURO
FEVEREIRO 0,00 62.771,58 62.771,58 { ) TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS
IMARCO 0,00 62.771,58 62.771,58) { ) RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS VINCULADOS
ABRIL 0,00 62.771,58 62.771.58) { ) RECURSOS PROPRIOS DA ADM. INDIRETA
MAIO 0,00 62.771,58 52.771,58] { )} TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
JUNHO 0,00 62.771,58 62.771,58| { ) OPERACOES DE CREDITO fyf
JULHO 0,00 62.771,58 62.771,58| { ) RECURSOS DA EDUCACAO &
AGOSTO 62.771,58 62.771,58 62.771,58 (X) RECURSOS DA SAUDE &
[¥a)
SETEMBRO 62.771,58 62.771,58 62.771,58 { ) RECURSOS LIVRES &
5]
QUTUBRO 62.771,58 62.771,58 62.771,58 DOTAGAO - NATUREZA DA DESPESA &
pw)
NOVEMBRO 62.771,58 62.771,58 62.771,58 ( } 31.90.04 - CONT. TEMPO DETERMINADO - PSS E
I
DEZEMBRO 62.771,58 62.771,58 62.171,58 {X) 31.90.11 - VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS Rl €
TOTAL 313.857,88 753.258,91 753.258,91 E &
DESPESA AGOSTO ANO ANO ANO Obs.: E S
s O
PESSOAL TCE 2025 2025 2026 2027 Contratacto da Enfermeiros =9
X o5
OESPESA DO CONFORME PROCESSO DIGITAL _ <<
CARGO (A) 62.771,58 313.857,88 753.258,91 753.258,91 16018/2025 £ 8
DESPESA MENSAL/ "ﬁ ﬁ
i E
ANUAL ACUMULADA Cabe ao Gestor Municipal 3 ke
ANTERIORMENTE (B} 1.809.049,39 17.935.737,94 21.712.850,40 21.712.850,46 decisio da AUTORIZAR a referida despesa r: ;
7 O
DESPESA A ACUMULAR -I; 78}
C=(A+B) 1.871.820,97 18.249.595,82 22.466.109,37| 22.466.109,37 5 8
I
DESPESA ANUAL [ :i
PREVISTA (D) 107.758.160,25 107.390.824,10 111.890.499,63| 116.578.711,56 peae Assinado digitalmente por: L'_u
‘aiu DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS E (i
DESPESA TOTAL | 29/07/2025 14:56:57 T
(C+0) 107.758.160,25 109.629.981,22 125.640.419,92 134.356.609,00| 139.084.820,93] Assinetura cigital avancada com certificace digital naqi-F
()
*| Recerta corrente 232.867.302,01 232.867.302,01 242.752.055,76 254.889.658,55| 267.634.141,48 <
Liquipa 3{_
PERCENTUAL % 46,27% 47,08% 51,76% 52,71% 51,95% W
i wadro ndo ha alteragio quandao a despesa & e athstituica B E
Obs: Limite Prudencial é de 51,30% (§ unico, art. 22 da LRF) s
Atengio: Limite de Alerts: 48,6% {incisa Il do § 12 do art. 59 da LRF}
Sr./Sr.% Ordenador de Despesa
( X ) A despesa criada/aumentada é compativel com a LOA/LDO/PPA.
( )Houveo bloqueio/suplementagdo dos créditos orcamentarios referentes a despesa
reduzida para fins de compensagdo da despesa criada/aumentada.

( ) Adespesa criada/aumentada é incompativel com os instrumentos de planej
A cota financeira solicitada:
( ) Foi disponibilizada de acordo com a programagao de pagamento anexa.

() Ndo foi autorizada por indisponibilidade financeira.

Lapa-Pr 29 de julho de 2025

amento pelos fundamentos as folhas:

gkkj\rg\(‘, O \&(-Li\-'\..L(}-J

Sumaia Maria Dawagi dos Santos

Contadora - CRC PR 040238/0-9
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO N2 128/2025
PROCESSO DIGITAL Ne 16018/2025

COMPENSACAO DE EFEITOS FINANCEIROS - INDICE DE PESSOAL
CRIAGAO OU AUMENTO DE DESPESA

Este quadro devera ser preenchido sempre que ocorrer criagio ou to de despesa ndo prevista na LOA;
Ou da criag3o, expansio ou aperfeicoamento de a¢fio governamental (art. 16 da LRF);
Ou decorrente de Lei ou Ato administrativo normativo (art. 17 da LRF).

A Sr.2 Secretdria de Finangas:

1- Por se tratar de cria¢3o ou aumento de despesa, solicito analise e manifestagdo acerca do Inciso | do § 12
doart, 16 ou( )} § 22 do art. 17 quanto:

(x ) Informo que existe previsio na LOA para a despesa criada/aumentada/substituida.

A compensagio dos efeitos financeiros da despesa criada/aumentada/substituida serd mediante:
( ) reducio da despesa prevista na LOA 2025 conforme proposi¢cdo anexa;

() aumento da receita conforme demonstrado em anexo;

() utilizagdo de recurso decorrente de superdvit financeiro;

{ ) substituigdo de servidor

IMPACTO ORCAMENTARIO -

2 - Solicito confirmar se a despesa a ser criada/aumentada tem adequagdo com a LOA 2025 eseelaé
compativel com LDO e PPA vigentes, especialmente no que se refere as diretrizes, objetivos, prioridades
e metas previstos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

( X ) A despesa criada/aumentada uitrapassa o exercicio financeiro de 2025, portanto a mesma serd

consignada na(s) LOA do(s) exercicio(s) seguinte(s), de acordo com o cronograma disposto na
Programag3o de Pagamento (exercicio atual + 2 subsequentes);

{ ) Autorizo o biogueio/suplementagdo pela Secretaria de Finangas do crédito orcamentario decorrente:
{ ) dareduciio da despesa ofertada para compensagéo;
{ ) do superévit/saldo financeiro ofertado.

Atenc3o: Este campo devera ser preenchido se ndo houver compensagdo da despesa ou em situagdo que
modificam as metas fisicas e financeiras previstas na LOA e no PPA.

PROGRAMA PPA: SALDO DISPONIVEL: R$
FUNCIONAL PROGRAMATICA: VALOR PREVISTO DA DESPESA RS
ALTERAGOES NA LDO:

ALTERACOES NO PPA:

LAPA PR., 29 de julho de 2025
. Assinado digitalmente por:
' 4 GIOVANNE COLACO
#™* HORNING
29/07/2025 14:34:27

Asszinatura digital svangads com certificado digitel nao KCP-
p—

GIOVANNE COLACO HORNING
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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